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Introduction

Tout le long de I'année 2014, nous le savons, les€b Economique Social et environnemental a akartdes
situations sociales difficiles qu’une partie depégulation francaise subissait.
Les femmes en premier avec des emplois a tempslpades horaires décalés ou des CDD précaires.
Le nombre de chGmeurs de catégorie A a augmensdlés mois de 2014, sauf en aolt soit une pragreds
5,5% en un an, il a franchi le cap des 3,5 millidegpersonnes en France au mois de mars. Le natahresd-
meurs de longue durée a aussi augmenté de 9,4%eld@mséme année.
Une tendance confirmée a I'’échelle du départemea Geine-Saint-Denis, dans nos secteurs d’intéore |l
y a des familles que nous rencontrons et des jeguesious accompagnons qui sont particulieremepeichés
par cette situation.
Notre ambition pour I'année 2014, dans la contthdes années précédentes a été comme prioré@tiect hu-
main aussi bien dans le service de prévention al@@® que dans le Service Parcours.
Afin de maintenir un lien social fort, nous avons/egié le travail de rue, le face a face, leeffone pour
ceux qui s’isolent et ne paraissent plus dansdesublic.
Nous avons apporté des solutions adaptées éwtantde du misérabilisme et de I'assistanat.
Nous avons avec persévérance et détermination atie @nergie a une réactivité responsable en {ien nos
partenaires pour répondre au plus prés des bedesgersonnes accompagnées.
Parce que nous souhaitons donner a nos accompauggseunecaractére optimiste et rompre avec le dexiaé
et la fatalité, nous avons mis I'accent sur litiger professionnelle, les chantiers, I'acces aumpede conduire,
le bénévolat citoyen.

Armand N’Zoulou, le directeur
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En février 2014, Tla nouvelle chef de service a pris ses fonctions sur Le quartier des beaudottes est en pleine réno-
le territoire de Sevran. Un travail de recomposition des équipes sur vation urbaine. La tour de Lapérouse a éte de-

lTes secteurs des Beaudottes et de Rougemont s’est amorcé et se pour-

truite, ce qui modifie considérablement le
paysage du quartier. L’espace est beaucoup

suit actuellement. Concernant le quartier des Beaudottes, 1’équipe se plys ouvert. Du coté de Savigny, un garage
stabilise avec trois éducateurs en poste depuis plusieurs mois. Pour sauvage existant depuis plus de dix ans a été

Te quartier de Rougemont, deux salariés ont quitté fragilisant ainsi
1’équipe T1a plus stable depuis plusieurs années. Nous priorisons deux

retiré et un travail avec le bailleur I3F est en
cours pour que les habitants du quartier puis-
sent réinvestir cet espace public. Nous avons

recrutements pour les mois a venir afin de reconstituer 1’équipe du participé a ce projet et nous continuerons du-
quartier de Rougemont. rant 'année 2015 par le biais de chantiers

peinture avec un artiste et de plantations avec
: Roseraie, le college Galois, la gare RER de$équipe des jardins de la ville de Sevran.
Le traval:_l' de rue ) Beaudottes et le centre commercial. Il arrive
Concernant le quartier de Rougemont, l'instayye pitinéraire se modifie afin d’explorer des Les éducateurs sont le plus souvent sollicités
bilit¢ de I'équipe durant 'anneée 2014 n'a pas;gnes qui pourraient étre identifiées commepar les jeunes sur les thématiques suivantes :
pu conforter le travail de rue sur ce secteUrgeg jieux de passage ou de rencontres avec lesiploi/formation/stage, sorties, séjours, per-
Toutefois la presence d'educateurs des Beaysnes comme par exemple les jardins partagésis de conduire, aide justice.

dottes lors d’eévenements, de fétes de quartiefg champlain. Au-dela de ces demandes, un travail de repéra-
a permis de soutenir et maintenir un minimum ge des besoins a été fait par équipe notam-
de liens avec les habitants et les partenaires. Lees anciennes Beaudottes, « Lapérouse » ainsi

public rencontré sur ce secteur est principaleque le secteur de Savigr
ment masculin et 4gé entre 15 et 25 ans. Lant été investis particuliere “°
demande des jeunes concerne essentiellemement courant 2014. Notan 80
I'emploi, la formation, les loisirs et séjours. ment par un travail de pa -,
tenariat avec le bailleur I3
Concernant le secteur des Beaudottes I'équipavec qui les éducateurs ¢
a une pratique réguliére du travail de rue dansffectué trois chantiers p 59
le quartier. Celle-ci se construit a partir de ladagogiques avec des jeur 40
présence des éducateurs trois a quatre fois pede 14 a 17 ans issus g,
semaine sur l'espace public concernant deguartier. Ce travail a perm
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ment sur les questions concernant l'aide a I'oavec une conseillere de la Mission locale quime Emploi Initiative Formation de Sevran, la
rientation scolaire et professionnelle, le manaccompagne les éducateurs une fois par semayission locale ou encore C2DI ont permis de
gue de lieux de rencontres pour les jeunes, lee dans ce travail de rue. Cette démarche sifaire aboutir des projets professionnels ou de
manque d’accessibilité a I'offre culturelle du guliere d’intervention s’est déroulée a raisonformation.

territoire, et de fagcon générale un manque dde 29 présences sociales durant 'année 2014a problématique de rupture d’hébergement
connaissance des lieux ressources (la PlatefoGe travail de partenariat a permis de rencontrereste un point sensible des accompagnements
me Emploi Initiative Formation, la maison de 104 jeunes de 15 a 25 ans et plus, dont 74 gaeffectués et nous constatons que ces ruptures
quartier, la PMI, le P1J..) et également un maneons et 30 filles. Le bilan de cette année 2014I'hébergement brutales chez des jeunes ma-
que de mobilité de la part des jeunes pour aagnontre une augmentation du nombre de fillegeurs font souvent suite a des tensions familia-
céder a d’autres opportunités d’emploi ou deaencontrées entre 15 et 18 ans. Cette évolutioles et au besoin d’émancipation des jeunes.

loisirs que celles du territoire de Sevran. est due au passage a proximité du college Rd-'accompagnement vers les dispositifs d’accés
Il est a noter également un déplacement ddsert Desnos ou les jeunes filles rencontrées inau logement est de plus en plus problématique
trafics qui entraine une évolution de la présenterrogent sur leur projet professionnel. car les relais sont rares et la gestion sous {a for
ce policiere et des points de trafic qui se réor22 jeunes de moins de 26 ans ont repris contacte SIAO semble inadaptée pour les jeunes ac-
ganisent sur d’autres espaces de la ville. avec la mission locale et 23 ont procédé a uneompagnés.

L'absence de local d’intervention sur le quar-inscription au cours de I'année. Les demandes d’accompagnements sur les
tier des Beaudottes continue d’étre un frein a guestions de justice ont diminué est-ce a dire
la prise de contact avec le public féminin, diffi- que les jeunes du territoire de Sevran sont

cilement visible dans I'espace public. Les ten-] .5 accompagnemen‘ts moins concernés par cette problématique ?
sions entre des jeunes du quartier des Beaudot-

tes et de Rougemont perdurent mais apparaiindiViduelS ILes actions collectives

sent beaucoup moins marquees du coté d@s1 accompagnements ont été effectués par legg accompagnements collectifs ont été effec-
groupes de filles. éducateurs dont 244 sur le secteur des Bealfiae <y e territoire de Sevran dont 185

Enfin, nous soulignons la pertinence du travailiottes et 107 sur le secteur de Rougemont. Of - o--iant des adolescents entre 14 et 18

releve que 108 accompa- 45 concernant le guartier des Beaudottes, 50
Qnemer.‘ts concernaient g g ot g garcons sur la tranche d’age des 14-
Iemglm et la formation. 18 ans ont été accompagnés, on constate que le
Les éducateurs ont pour- yo.qi syr Ja mixité garconsffilles a été un des

nglf\{l Iet travail atvec 'Ies axes de travail importants de la démarche des
ifférents partenaires 44, cateurs.

concernés par cette pro-
H Théatre Aragon blématique, ainsi les re-
lations avec les profes-
sionnels de la Platefor-

H Actions a partir de la
Maison du quartier

W Ressourcerie
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Le dispositif de la bourse au permis de la communauté d'agglomération Terres de France

Les chantiers pédagogiques tre-
associés aux sejours 5 un
éducatifs ce.

Trois chantiers éducatifs ont été réalisés av a ef-
bailleur I3F dans le quartier des Beaudottes e du
qgu'un chantier de rénovation du centre sc pENné-
Rougemont. Les objectifs de ces actions coll e et
ves sont de contribuer a améliorer le cadre d
du quartier et du mieux vivre ensemble, de juipe
riser I'image des jeunes aupres des adultes
tants les quartiers, de soutenir les jeunes
'engagement d'une démarche de projet et
permettre de développer des compétences et d
savoirs étre attendus dans un cadre organisé.
L’action du chantier permet de proposer aux je
nes de 14 a 17 ans de vivre une expérience posi
ve et de financer en partie un séjour en provinc
grace a une bourse collective versée par le bail-

leur I3F a chaque chantier. Durant I'année 2014)+c]7er vélo
des groupes de jeunes du quartier des Beaudott&%
sont partis en Corréze en séjour thématique spos,
et nature, & Marseille pour découvrir la ville et

£st déroule au sein d'une base de loisirs dames d’assurer les conditions de leur securité en

e Nord de la France avec un groupe de jeunearoues en comprenant la signalétique routiere

ygarcons de 13 a 15 ans suite au chantier de ret les dangers de la route et d’autre part d’envi-

{pise en peinture de la maison de quartier Rousager le vélo comme un mode de déplacement
mont. urbain régulier.

Cet atelier est aussi I'opportunité de tisser des
liens réguliers avec les jeunes participants afin
fte action s’est mise en place durant |’ét@e pouvoir mettre en ceuvre des accompagne-
14. Suite a l'acquisition d’une flotte de véloments liés aux problématiques repérées durant

: o . o a réparer au sein de l'association. L'atelier vélges temps de partage a I'atelier ou lors des ba-
profiter de la Méditerranée et du milieu naturela été congu comme un support permettant d@gdes.

des Calanques, un sejour en Normandie a egalB'roposer aux jeunes différentes expériences.

ment été organisé avec une initiation a I’équitaD, i 4 : :
) . e abord expérimenter la réparation et I'entre- . s s
tion. Nous avons pu travailler la mixité au coursy;, 4o Ieurpvélo mais aussF; de faire des baldl}teller cuisine

de deux de ces projets. des urbaines autour de leur ville en utilisant les/N€ €ducatrice des Beaudottes anime un ate-

. chemins adéquats et les pistes cyclables dispd€" cuisine en partenariat avec une animatrice
Concernant le quartier de Rougemont, un groupfipjes. de la maison de quartier Marcel Paul. Cette
de jeunes garcons de 14 & 16 ans a pu partir a la action se déroule au sein de la maison de quar-
montagne suite & un chantier de remise en peintyl,¢ objectifs pédagogiques de cet atelieti€r et regroupe 18 jeunes agées de 13 a 17 ans
re et jardinage a I'espace culturel de la Fontaing, -+ q'une part de donner les moyens aux jeLﬂom 11 garcons qui participent activement a
aux images de Clichy sous bois. Un autre séjour I'atelier qui s’est déroulé un samedi par mois



] . Accompagnements éducatifs individuels thématiques
durant toute I'année 2014. ves et Changement qui inte

La mise en place de cet atelier part d'un besoirvient dans différents établi: A ctions loisirs, culture, sports, séjours fo
identifié de faire venir les jeunes dans un lieu sements d’lle de France. L
ressource, la maison de quartier, de créer du éducateurs ont travaillé
lien et de favoriser la mixité. partir d'une pédagogie d’e Justice
Les ateliers permettent de faire découvrir laducation a la Paix qui se d Aceés aux droits, citoyenneté
cuisine aux adolescents et élargir l'activité sucline par ateliers dans d ’
des évenements culturels liés a la cuisine (exclasses de 1a°6%a la 4™,
salon de l'agriculture, exposition...) Les ateliers « mieux vivr Santé, prévention des conduitesa..

Logement, hébergement

Insertion profesionnelle 92

Cet atelier a permis de mobiliser les jeunes eensemble » et « philo» o Scolarité b7

d’avoir acces a la cuisine de notre partenairgpermis aux éducateurs

pour confectionner une partie du repas de laencontrer des jeunes coll 0 20 40 60 80 100

journée de la prévention spécialisée du 27 nogiens et ainsi d’amorcer ui.

vembre 2014. travail au sein des colléeges. La démarche dees d’amorcer a travers la demande des jeunes une
cette pédagogie active rend chacun acteur dapsemiére rencontre ou de donner I'acces a la cultu-

Ateliers aux colléges la construction de savoir-faire et de savoir-étree et aux loisirs aupres des publics rencontreés.

Les éducateurs ont poursuivi un travail au seir?t.S appuie sur un apprentissage reciproque. La

de deux colleges situés sur le territoire d1inter{e’nclflzlr?geseerlnergul((:eastejglrmeesst ;?Jrf?jci#g?gr?trésdte@e travai]_
vention : le college Galois et le college Painle- i

vé. Les éducateurs ont participé et co animgatiques qu'englobe le mieux vivre ensembles yac ] es partenaires

: o ... et de susciter la prise de conscience de la res-
des cycles d’'ateliers avec I'association Initiati- IR idé i i-
Y ponsabilité individuelle de chacun. Nous avons consolidé le partenariat avec les mai

Pour consolider cet axe de travail. SONS de quartiers du territoire des Beaudottes et d
) o . deux éducatrices du secteur degx’ougemont_ tout au long de _I annee. Les_ educa-
Vie de quartier, fétes 10 Beaudottes ont pu bénéficier d’'une teurs co-animent avec la maison de quartier Mar-
Sorties diverses ss formation spécifique a cette péda- ce! Paul dlfferent_s ate_llers qui noprrlssent ef-enr
Atelier cuisine N gogie afin d'approfondir leur qh!ssent les rela.tlons mterprofessmnnelles.au quo
connaissance de cette approche gdidien. Le chantier de peinture de la maison de
Filles prés d'un public de collégiens. quartier Roggemont par un groupe de.jeunes a per-
Atelier collége Galois Flg u Garcons mis la valorisation de cet espace de vie de quartie
Atelier vélo |51 Au-dela des ateliers présentés, dif-",es l:.)allleurs’ |3F. ?t, Batigere sont des partenaires
férentes sorties ont été proposée§egu“ers de I'activité des chantiers sur le teird.
durant I'année. Ces actions collecti- -€S éducateurs travaillent en liens étroits avec le

Chantiers, séjours 10 ves permettent aux équipes éducati assistantes sociales scolaires des établissements d

Ciné Debat 6

Bénévolat TDF 7

77
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territoire afin d’identifier et d’accompagner au positif TDF. Ainsi les jeunes de Sevran ont pu
plus pres les situations de jeunes en difficultésvoir acces au Théatre Aragon et effectué des
scolaires. heures de bénévolat en lien avec cet espace

Un travail avec le service de 'ASE s’est amor-culturel.

cé avec la rencontre entre les différentes équiun lieu ressource hors du territoire durant I'an-
pes et le partage des pratiques professionnellese 2014 pour effectuer un travail d’accompa-
afin de permettre des co-accompagnements dgnement individuel dans le cadre des heures de
jeunes pris en charge par I'ASE et connus debénévolat des jeunes concernés par le disposi-
éducateurs d’Arrimages. tif TDF.

Le service de la DPAS est également un de nos

artenaires privilégié et nous sommes en lie 0 o,
p' ) P 9 i . rhourant 2014, le travail d’intercommunalité
régulier avec les assistantes sociales du secteur

AN ) X . _—avec I'équipe de Tremblay en France s’est ren-
afin d’articuler les actions aupres des public quip y

. Sforce a travers différentes actions conjointes
concernés. ! : : ) L : .

i - liées aux projets qui ont émergé a partir du dis-
Le travail de rue avec une conseillere de la

Mission locale nous permet d’entretenir ce par-posr[If TDF. Ainsi les jeunes de Sevran ont pu

) - L ._,.avoir acceés au Théatre Aragon et effectué des
tenariat de fagon quotidienne. Les eéquipes éd

. . . S0 eures de bénévolat en lien avec cet espace
catives font un travail de relais vers les dlffe-cul,[urel

rents référents de la mission locale.
D’autre part, les éducateurs ont continué de
participer aux travaux de réflexions menés
dans le cadre du collectif Jeunesse au sein de la
PEIF.

La Ressourcerie 2mains du Blanc Mesnil a été
été un lieu ressource hors du territoire durant
'année 2014 pour effectuer un travail d'ac-
compagnement individuel dans le cadre des
heures de bénévolat des jeunes concernés par
le dispositif TDF.

Courant 2014, le travail d'intercommunalité
avec I'équipe de Tremblay en France s’est ren-
forcé a travers différentes actions conjointes
liées aux projets qui ont émergé a partir du dis-
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Dans le cadre de nos interventions quotidiennes dans les quartiers et au quance: actes d’incivilités
gré des relations construites, nous rencontrons des jeunes et des familles (gggradations, insultes aux person-
ayant une trajectoire de vie déja « bien remplie » en termes d’embilches, .o ), comportements délictueux

de désillusions et de « galeres ». _ (économie paralléle, vol, violence
Cette année encore, nous nous sommes efforcés d’aller vers les jeunes Tles p ’ ’

plus en rupture sur notre territoire d’intervention. Nous sommes confron- @ux personnes...) la précarité: la

tés a des situations toujours complexes dans lesquelles les problemes déja sante.

existants, se cumulent. Les jeunes se retrouvent entrainés dans une spira-

Te Tes marginalisant chaque fois davantage. C’est pourquoi, nous considérons la

personne dans sa globalité et ans son
travailler sur son parcours en tenant compte denvironnement plutdt que dans un morcelle-
z . ses liens aux autres et & son environnemeninent de préoccupations.

Le temps educatlf Ainsi nous pouvons mener des actions indivi-Notre action s’inscrit continuellement dans une

Nous observons que ceux-ci ont déja fait I'ex-duelles (entretiens, soutien psychoaffectif, acdynamique partenariale, et concerne tous les

périence d’échecs, de rupture avec les institucompagnements dans les démarches adminisomaines de la vie des personnes afin d'opti-

tions en raison, par exemple, de temps institutratives, orientations vers des structures adapmiser notre action pour atténuer et difficile-

tionnels qui ne suffisaient pas pour accueillirtées aux diverses demandes et problématiment contrer les différents processus de mar-

leurs demandes ou de projets proposés prémgues...) et collectives (travail de groupe, per-ginalisation.

turément. lis ont du mal a tracer un projet demanences sur le quartier, Point écoute, soutien , ,
vie et maintenir des liens sociaux réguliers ery des projets de groupe, actions collectives eP0tré mode de rencontre avec les jeunes se fait

dehors de leur groupe de pairs. partenariat dans I'espace public...) avec le€Ssentiellement par le biais de la présence so-
Nous avons donc priorisé la présence sociale fytres acteurs du territoire.
les actions sur I'espace public. 60

o o Les problématiques rel
En multipliant les opportunités d’entrer en contrées sont le plus souve 5o

contact, il s’agit d’ établir un lien, de creer les|iges 3 : |a parentalité ; la sc

conditions d’'une relation de confiance avant|arité, la formation et la re 4
de pouvoir engager une action éducative. cherche d’emploi : absentél
Il nous faut offrir un temps suffisant a chaqueme, difficultés d’apprentiss:
jeune et/ou groupe pour laisser une relatioyes, probléme de compori

d’aide s’établir. ment, déscolarisation, diff

o ) cultée a construire et a mer
Nous aiguillons notre démarche d'accompa-j terme un projet professio

gnement sur lindividu que nous replagonsnpel... : les conduites a ri:
dans son contexte social. Nous essayons dgues et addictives ; la déli

30
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tations par les pairs et notre réseau partenarialparents, les autres habitants, de discuter avquetites embrouilles ou de trafics...

eux des événements du quartier. L’été, nous avons ajusté nos horaires en accen-
Cela permet de réfléchir a la cohérence deke programme de rénovation urbaine a modituant nos présences en fin de journée.
projets éducatifs et d’accompagner au mieuXié la physionomie du quartier : destruction Précisément durant la période du Ramadan,
les jeunes et les familles afin de faire évoluerd'immeubles, création de nouveaux ilots d’ha-nous avons adapté nos horaires afin d’étre pré-
leurs situations. Il s’agit de trouver une articu-bitation, résidentialisation, création de nouvel-sents en soirée. Les jeunes de tous horizons se
lation entre les temps de chacun : ceux des peles rues, de nouveaux espaces... retrouvaient systématiquement apres la coupu-
sonnes, les notres et ceux des institutions et domme nous l'avions déja constateé les travauxe du jeline. Cette période représente un rare
créer des parcours d'accompagnements sownt modifié les lieux de regroupements desmoment ou les regroupements de jeunes en
vent spécifiques. jeunes habitants du quartier. soirée ne renvoient pas une image négative

A chaque espace stratégique se trouvait ufdélinquances, conduites a risques...). Au
Sur le plan collectif, ce travail nous permetgroupe de jeunes spécifique. Chaque groupe smntraire 'ambiance est plutét détendue, cha-
d’élaborer des projets collectifs et de participermodifie en fonction de I'évolution individuelle leureuse. De plus, de nombreux habitants du
a des actions dans I'espace public (fétes dde chacun. Un jeune qui trouve, ne serait-cguartier se retrouvent a leurs cotés, y compris
quartiers, bibliotheques de rue...), en partici-qu’'un petit job quelques mois, ne reviendrales parents de ces jeunes. C'est I'occasion de
pant a une dynamique territoriale. pas systématiquement dans son groupe d’origifavoriser les échanges intergénérationnels.

ne. Il y fera un bref passage mais en cotoiera _ | i o
un qui correspondra mieux & cette période dé' COt€ de ces présences sociales, nous avons

Le territoire et la sa vie. maintenu les permanences du mercredi sur le

. . Nous avons donc mis en place des présenc&Jartie,f (marché, centre' comme,rcial, Mc Do,
preserce soclale sociales spécifiques d'observation afin d’ap-Nalls dimmeubles,...). Si nous n'avons pu te-
préhender ces changements a des heures et di |& méme regularite que les annees prece-

Haut Clichy espaces différents sur notre territoire d'inter-d€Ntes, nous constatons toujours que ce besoin
Les jeunes peuvent nous interpeller sur diffévention (quartiers, squares, parkings, centr&l €Space de parole esttoujours present.

rents sujets : leur formation, la santé, la justicecommercial...). Ces espaces ont pour but de favoriser la prise
les difficultés a I'école, la famille, etc... Nous de parole de chaque jeune, de porter la re-

écoutons leurs préoccupations : I'épreuve d’uCe travail nous permet de découvrir d'autreg!€Xion sur des themes qui les intéressent : le
ne garde & vue suite & une altercation avec landroits (espace inhabituel) qui sont plutst/@ciSme, la violence, les relations garcons-
police, le parcours du combattant pour remet« des cachettes » que les jeunes utilisent podfll€S; la citoyennete, les religions, les condui-
tre & jour ses papiers, « comment procédeéchapper quelques fois a la police ou plus print€S @ risques, etc... Les jeunes peuvent expri-
pour envoyer de I'argent & un copain incarcécipalement au regard des adultes... Certain§'€r IUr opinion sans crainte d’étre juges, les
6?2 »,.... halls pendant hiver sont trés utilisés par lesPlUS timides peuvent aussi prendre la parole et

16-25 ans pour étre ensemble, parfois lieux deStre €coutés, voire se resituer et s'affirmer au
Le travail de rue permet aussi de rencontrer le$6-25 ans pour étre ensemble, parfois lieux d&€in du groupe.
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De nombreux jeunes sont pris dans des interroaxons nos présences sociales en apres-midi et dbans cette situation nous constatons que le
gations relatives a I'image qu’ils ont d’eux- début de soirée, moments ou les jeunes sortenbmbre des garcons est largement supérieur au
mémes ou qu’ils voudraient donner. Est-elledavantage. Les jeunes déscolarisés ou sans emembre de filles. Leur demande, en majorité,
bonne ou mauvaise ? Les apparences sont soploi sont présents sur le quartier, et pour ceuxoncerne souvent le tertiaire. Cette demande
vent trompeuses. L'estime gu’ont les jeunesqui sont scolarisés ou en emploi, ils sortent plupeut étre aussi une maniére d’entrer en relation
d’eux-mémes nous est souvent apparue mauvaiét en début de soirée. et de tester la confiance avant d’aborder d’autres
se lorsqu’ils avaient a formuler une demande &Comme de nombreux territoires en Seine-Saintguestions.

une institution ou a un patron. Cela malgré I'ex-Denis, la Ville de Clichy sous Bois est le théatre

tréme confiance qu'ils peuvent afficher par ail-de divers trafics, notamment de produits stupéll faut toujours essayer de démeler ce qui est de

leurs en groupe de pairs. fiants qui demeurent moins ostensibles qu'aupal-Ordre du pretexte-méme si l'acces a 'emploi

Les groupes sont rarement mixtes. Les rassemavant ; peut-étre du fait d'une présence policie €St indispensable-- et ce qui est de I'ordre d’une
blements de jeunes nous ameénent & travaillle plus réguliere. Nous constatons égalemerffUireé demande. o , .

avec les jeunes majeurs, trés présents et modeélase tendance a la baisse pour les phénomen&QMmpte tenu du peu d'estime d’eux-memes, de
d’identification pour les plus jeunes. de squats. projets realisables immediatement, d'echeances
Nous avons remarqué plusieurs situations déa plupart des jeunes adultes en difficultés d'inJudiciaires, nous prenons le temps avec certains
souffrance de jeunes adultes et d’adolescentsertion que nous rencontrons arrivent néanmoind entre eux de reépondre a leurs besoins pre-
qui ne demandent rien ou ne verbalisent pas leux se remobiliser pour I'accés & 'emploi, la for- MErs : maniere de se presenter (habits, langage,
demande mais leurs actes parlent d’eux-mémesmation et au permis de conduire qui constitue’

.), rédaction de CV, lettres de motivations... et
ils dealent, fument du shit, agressent verbaleun pertinent levier d’'accompagnement. egalement des demandes de dernieres minutes,
ment des adultes, etc...

liées aux domaines d’accés aux droits ou justice,
Nous essayons de mettre en place différent afin d'essayer d’éviter les meécanismes de décro-
stratégies d'approches afin de nouer deesLeS accompagnements chage ou d’abandon des demarches.

contacts qui pourront éventuellement se déves Ndividuels

lopper vers des accompagnements individuels. De limportance  dun Polysuivis
. accompagnement dans |
Bas Clichy duréel

Les présences sociales sur le quartier s’eﬂ‘ecBorl nombre de jeunes uti

tuent sur plusieurs secteurs du territoire d’inter-Sent le prétexte de l'insertic u ASE
vention , particulierement sur les secteurs Védri'professionnelle pour not
nes, Mermoz, Marie Curie, centre commercialg i ~itap - B Justice
R N N solliciter : ils veulent un enr
du Chéne, square du Chéne, Frédéric Ladrett%loi n'ont aucune formatio
' = Scolarité

I\hcfjor Huglo, Hor;ore de Balzac, tSgllvadorbAl- ualifiante, et sont d’'un n
ende sur lesquels se regroupent de nombreuX.,, scolaire relativeme

jeunes d’ages différents de 15 a 25 ans Noug,ipje m Autres (Mission Locale,

services sociaux,..)




Accompagnements éducatifs individuels thématiques

Actions loisirs, culture, sports, séjours 30

; . PP quinzaine de jeu
Cette année, 98 jeunes ont bénéficié d'un aChes de s'investi

compagnement éducatif individualisé dont 35%

Logement, hébergement

N , N L, pour des travau; Justice
de maniere réguliere. Le taux de mixité est dgyintgrat collectif
75% de garcons et 25% de filles. Le taux de noup permettant oi< Acces aux droits, citoyennete

veaux suivis éducatifs correspond a 35% dLbarticiper au fi- Insertion profesionnelle
nombre de jeunes accompagnés. Les 19-22 anps,ncement d o ‘

et plus représentent 40% des jeunes. lls sonf s permis  d Sant¢, prévention des conduites a risques
principalement suivis sur des questions liées dynquire.
I'insertion professionnelle, I'acces aux droits, IaDans nos accorr
santé et les conduites a risques ainsi que I&J“SBagnements, noL 0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
ce pour une minorité d’entre eux. Les 14-18 ANYermetions  aux

représentent 45% des jeunes qui sont davantage nes de bénéficier d'un bilan de santé a lScolarité et Prévention de I'échec scolaire
concernes par les questions liees a l'acces auXpawm de Bobigny dans le cadre du dispositif duParticipation aux commissions mensuelles du
loisirs, a la scolarite, au decrochage scolai et nermis de conduire construit par 'association elGPDS (Groupe de prévention du décrochage
la Justice pour une minorité d’entre eux des divers chantiers éducatifs. Cela permet augcolaire) du lycée Alfred Nobel, participation &
Nos accompagnements individuels nous ont pefi,nes de prendre conscience de leur état de saa-Bibliothéque de rue avec le Centre social de la
mis cette année de privilegier des partenariatys et de découvrir le fonctionnement de la Sécubhuys, la maison de habitat et la Bibliothéque
sur la commune de Clichy-sous-Bois et de nousjis gociale et I'acces aux droits. de Clichy-sous-Bois.

concentrer sur plusieurs actions autour de l'inygys travaillons aussi en partenariat avec 'asso-

sertion professionnelle, 'acces a I'emploi et lagjation Energie avec laquelle nous avons pulustice et/ou Prévention de la délinquance
formation professionnelle, la sante et la scolarit yienter cing jeunes sur un dispositif de portagenous travaillons avec la STEMO pour voir si
Les problématiques régulierement rencontréeg |e quartier du Chéne Pointu en raison de I'énous avons des jeunes en commun et nous fai-
demeurent la descolarisation précoce, 'acces gy ge vétusté des ascenseurs sur plusieurs coprsens tous les trois mois une réunion d'informa-
remploi et le financement du permis de condui-pigts immobilieres. tion avec les éducateurs de la STEMO sur nos

re. La plupart des jeunes que 'on suit sont ins- suivis. Nous accompagnons aussi les jeunes a la
crits a la Mission Locale. Celle-ci nous aide a

o : ) ) 3 L MJD de Clichy-sous-Bois pour avoir des infor-
Lj?Jleith%Jg:ogour la formation des jeunes surLe travall en reseau mations sur leurs droits et la justice. Accompa-

et le partenariat gnements des jeunes et des familles dans les dé-

, . - . , marches de justice (aide a la compréhension du
L'association C2DI93 nous permet de position-Le travail que nous menons sur les quartiers ne J ( P

. . : : : N ) teme judiciaire, ai X démarch ns |
ner plusieurs jeunes en emploi. Les chantierpeut se concevoir sans un partenariat a plusieury> e judiciaire, aide aux demarches dans la

p . . P ) . , , constitution des dossiers d’aide juridictionnelle,
e_ducatlfs en parter_1ar|at avee Ig Regie de duahiveaux et un travail en réseaux d.acteurs, nO'soutien aux familles de ersonrjles incarcérées
tier, la Mairie de Clichy-sous-Bois et la Fontainetagmment dans les domaines d’interventions sui= p '

aux Images nous ont permis de proposer a ungnt - etc), Mise en lien avec des avocats, travail en
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partenariat avec les Services d’insertion et dAMICA, Orientation de jeunes et parents versplusieurs objectifs en fonction des groupes de
probation de Pantin et des maisons d’arrét,...  des médecins, orthophonistes, dentistes, osteopgunes ciblés. Elles permettent de créer une dy-
, _ . thes et psychologues, aide a l'ouverture demamique de groupe, de consolider le lien établi
Insertion professionnelle: Travail en partena- qr4its CMU, accompagnements dans les soingntre les jeunes, leurs familles et les éducateurs,
riat avec le Pole emploi, la Mission locale, DE-5ccompagnements en pharmacie. de vivre un projet collectif, de créer des mo-

Fl, Structures d’inserti_on, GEIQ, Etudes et o ments de partage, de développer des compéten-
Chantiers. Forum emploi. Culture et Loisirs : Echanges autour de la -qq et de renforcer la confiance en soi.

Ateliers rédaction et mises a jour de CV, aide Culture lors des temps de permanence . Informag s avons organisé sept sorties au long de I'an-
la rédaction de lettre de motivation, aide a I'éla-tion et orientation des jeunes et des familles verggq

boration de projets professionnels individuels eles structures proposant des activités culturelleg), journées a la piscine : Cela mobilisait un

a leur mise en place, préparations aux entretienst/ou de loisirs (CSID, Fontaine aux images,grOUIDe de jeunes garcons Agés de 14 & 17 ans er
d’embauches avec simulation, initiation au ma-Centres de loisirs, Espace 93, Asti...). juillet et un groupe de jeunes filles agées de 13 &
niement de I'outil informatique, construction de . . i 15 ans en aodt.

projets avec les conseillers SPIP des MaisonsScolarité : nous travaillons avec le Lycée AIfrepI
d'arréts et divers intervenants. Travail autour dedVOP€l, parfois avec les colleges (Robert Dois-ceg temps nous ont permis de faire passer le bre-
freins & linsertion tels que : casiers judiciajres N€2U €t Louise Michel) selon les projets. Unyet ge natation de 50 metres afin de participer
difficultés a intégrer les dispositifs de droit com GPDS est mis en place par le Lycee ou nous,,y activités nautiques lors du séjour en juillet &
mun, difficultés & sexprimer, manque de @VONS des reunions une fois tous les trois MOig,int Georges de Didonne et en aodt au Sables
confiance en soi, travail sur limage de soi, ac-POUr partager des informations sur les situationgo|ionnes. Aussi les éducateurs peuvent obser-
compagnement vers les structures adéquates, €S Jeunes en decrochage scolaire qui sont prggy jes acquis ou les difficultés des jeunes & l'ap
nous ceuvrons en partenariat avec la Régie de€NtS Sur nos territoires d'intervention. prentissage de la nage, pour étre plus vigilants
quartier et la Fontaine aux Images et les service§qys travaillons également avec les centres sdors des séjours educatifs.

gle la Mairie qui nous proposent des chantle_r%iaux tels que I'Orange Bleue et le centre sociapeuf( sorties au cinéma : Ces sorties se sont fai-
éducatifs sur la commune de Clichy-sous-Boisye |4 Dhuys, la MOUS, la DPAS. Ces partenai-tes a la demande récurrente des jeunes que I'on
pour préparer les Jeunles a I'_en_1pI0|. Nous a0iStes nous permettent d’une part de rencontrer det_guche au square du chéne pointu durant Ia_ pé-
sons également avec Iassqc_lgtlon QZDI qQui Profamilles et d’autre part de participer de maniardiode estivale. Cela concernalt. un groupe geJeu-
pose des emplois peu qualifiés mais access'bl%mplémentaire A certaines de leurs activite§€s garcons et un groupe de jeunes filles ages de
aux jeunes sans qualifications ni expérience%rg(,jmiséeS tout au long de I'anné 13 a 17 ans. Nous sommes allés au cinéma le

e.

professionnelles. Grand Rex a Paris en transports en commun en
.. L . , . . soirée. Par la suite, nous avons dégusté une cré-

Santé: Participation au Comité local de Sant¢ \ctions collectives pe dans le quartier de Montmartre. Il est impor-

mentale, participation a la commission Média- L o, ) e -
P P Cette année 2014, nous avons souhaité continuént pour nous de familiariser les jeunes avec les

tion culturelle et Sante avec Migration Sante,, o ico ! des temps d’actions collectives avedransports en commun afin de les ouvrir davanta-
Participation au RESADO avec la Maison des

. . - i , ies é ' a d’autres environnements.
ados de I'hopital de Montfermeil et I'association des groupes de jeunes. Les sorties éducatives 0B



tions de préjugés et de stéréotypes et perm&ur ces quatorze jeunes, il y a 11 garcons agés
Une journée au parc d’attraction la mer de sad’aborder certaines problématiques familialesde 17 a 24 ans et trois filles de 17 a 20 ans.
ble : Le groupe était constitué de six jeunesscolaires ou environnemental du quartier. Les profils des jeunes sont différents, certains
garcons ages de 14 a 16 ans, la sortie s’est faiénéficiant de la forte demande et de I'assiduisont scolarisés dans des filieres techniques ;
durant la période estivale. Le but était de parté des adolescents, les deux éducateurs préatiment, électricité mécanique et donc le per-
tager une journée ludique suite a un projet envoient, pour 2015, de mettre en place des promis est indispensable dans ces types de forma-
trepris avec ces jeunes sur l'activité foot aujets paralleles a I'atelier lui-méme, tels que dedgions pour un accés a I'emploi.
square du chéne pointu. sorties ludiques (visite d’'une fromagerie ou
Une soirée au laser-game : La sortie a mobilisé’'une ferme pédagogique), mais aussi et surb’autres sont déscolarisés, a la recherche de
un groupe de 6 six garcons agés de 16 a 1®ut la plantation et la culture de légumes efformation ou d’emploi, le permis de conduire
ans. Cela nous a permis durant les petites vdierbes aromatiques sur une parcelle de jardiast un bon tremplin pour les maintenir en rela-
cances scolaires de reprendre des nouvellgzartageé, en partenariat avec la Régie de Quation et dans une dynamique positive.
d'un groupe avec qui nous avions fait un sétier de Clichy-Montfermeil. L'atelier permet
jour durant 'année 2013. ainsi a I'équipe du Bas Clichy d’intervenir en Cette année, au vu de la difficulté de certains
partenariat direct avec I'équipe de Montfer-jeunes a obtenir leur code, I'éducateur respon-
Une aprés-midi au bowling a Paris : Le groupemeil, le CSID et la Régie de quatrtier, de fairesable du dispositif a mis en place des ateliers

était composé de sept jeunes garcons ages de lien avec des jeunes du Haut Clichy. code les mercredis aprés midi au sein du local
17 a 19 ans. La sortie avait pour but de conso- de Clichy. Les jeunes y sont conviés pour révi-
lider un groupe et de créer une dynamique po7 o diSpOSitif du ser le code en groupe avec I'éducateur.

sitive avant un départ en séjour. X X

permis de conduire Il nous parait important d’exploiter au mieux
Clichy Bas a rejoint I'animation d’un atelier Cette année encore nous avons utilisé le proje¢ dispositif du permis sur Clichy sous bois au
culinaire hebdomadaire mis en place parcitoyens sur la route pour répondre aux besoingue des difficultés connues par les jeunes pour
I'équipe de Montfermeil. Cet atelier rassembledes jeunes de passer le permis de conduir@accés aux transports, le manque de ressources
six jeunes garcons du Haut Clichy agés de 12 Blous avons inscrit sept jeunes en début d’anfinanciéres et pour les accompagner au mieux
14 ans, et a plusieurs vocations. Tout d’abordnée 2014, sur ces jeunes deux ont obtenu Igers 'emploi.
cet atelier représente un temps de convivialitgpermis de conduire, trois ont obtenu le code et
et de socialisation a la fois avec les équipedeux sont toujours en cours de formation code.
ments et le personnel du Centre Social InterEn fin d’année et suite a la demande des jeunes
communal de la Dhuys. L'atelier permet auxgque nous accompagnons sur différentes demar-
jeunes d'étre sensibilisés aux questions de saghes (formations, chantiers éducatifs, emploi et
té et de nutrition et permet de découvrir de lasoutien a la scolarité) nous avons positionné un
diversité gastronomique. Enfin, I'atelier a unenouveau groupe constitué de sept jeunes qui
dimension éducative plus large sur des quesdébutent leur formation au permis de conduire.
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Actions collectives thématiques

Le chantier aux jardins La relation entre le chef ¢
partagés du square du chantler et les éducatel

R . est importante par rappc
Chene Pointu au positionnement des je

Le chantier CUCS qui a éte réalisé en partenariates. La plupart des jeun
avec la Régie de quartier, la Mairie et I'équipeétaient plutét actifs mal
éducative du Bas Clichy nous a permis de posinécessitaient un encourac
tionner quatre jeunes du Chéne Pointu agés de Ient au travalil. )
a 21 ans, suivis par I'équipe éducative. Ce chantier était plut
Ces jeunes en difficultés d'insertion professionphysique mais la particip:
nelle, sont tous a la recherche d’'un emploi oujon des habitants du que
d’'une formation. Plusieurs d'entre eux sonttier nous a été trés béné
concernés par des problématiques judiciairesgue et d'un trés grand so..
dont un suivi par la STEMO. Ce chantier va leurtien, ceux-ci ont su créer du lien avec les jeunes,

permettre, pour la premiere fois, de travaillerce qui a impulsé une dynamique de groupe. Pathantier avec le bailleur Toit

avec la Regie de quartier, les habitants et les édyapport au chef de chantier, la relation avec les t Toi
cateurs, et, pour trois d'entre eux, d’avoir unejeunes a été plutdt positive. et Joie

B nsertion professionnelle

W Loisirs, culture, sport sgjours

expérience professionne”e avec un contrat de Le chantier dans le dix-neuvieme arrondissement
travail et une fiche de paie. Le chantier de rénovation de Paris entrepris en collaboration avec le bail-
La particularité de ce chantier est qu'en contreyja 1ocauy de 1'équipe leur Toit et Joie a permis I'encadrement de trois

' i ' ' A ' ) . . . ... .._.Jeunes du Chéne, il consistait en un nettoyage et
partie les jeunes doivent assister a des atellerl_se chantier a duré deux semaines, I'objectif etal{ yag

i ' as-midi ' . T ) a mise au propre des parkings d'immeubles pari-
d'information tous les apres-midis avec plusieursyq ranover le local de léquipe du Bas Clichy, ce., o If: pre ; parking o p d
partenaires de la commune (Mission Locale, ser- siens. C'est aussi I'occasion pour les jeunes de

ortir du quartier et de travailler dans un autre

) ) , qui nous a permis de faire travailler deux jeune%
vice des sports, PMI...). Ce chantier a duré deux._ .. A

: T . " ajeurs que les éducateurs accompagnent dans,
semaines, en matinée les jeunes ont été sur I5 ) d pag Brivironnement.

square du Chéne Pointu de 8h30 & midi, et I'a; ur projet social et'professmr]nel depuis un “€'Nous avons aussi positionné trois jeunes sur des

prés-midi de 14h a 17h en atelier d'information. %i§sions de portage dans le quartier du Chéne
"Pointu en collaboration avec I'association Ener-

ie pour des contrats de trois a six mois.

qui leur apprend comment travailler et mettre e
La particularité de ce chantier est qu'il s’est ré-0cuvre le déroulement de ce chantier, ces de

alisé sur le quartier, au niveau du square du Chdeunes issus du quartier du Chéne Pointu verro

ne Pointu, l'objectif est de construire un abri dePar & biais de leur travail le résultat de leur in 7 5 construction dune yourte

jardin avec les jeunes suivis par les éducateurs ¥gstissement et par la suite, pourront acceder a ¢&, chantier s'est déroulé durant deux semaines.
de nous permettre de renforcer le lien au courtocal. Six jeunes Clichois se sont investis assidument.
d’une activité manuelle et technique. Parmi ces jeunes, deux d'entre eux faisaient I'ob-



jet d'un accompagnement croisé avec les servicddous avons ciblé cet espace du square car deétérogénéité soit source de conflit. Des filles on
du SPIP. Ce chantier éducatif a été organisé avewmbreux jeunes le fréquentent notamment departicipé et cette mixité a donné plus de rich@sse
I'association 360° SUD qui agit dans le domaineadolescents des différents colleges de notre setévénement.

de la Culture et de I'économie solidaire sur la Vil teur d’intervention. Mais aussi I'action nous a-per

le de Clichy sous Bois. Il s'agissait de construiranis de créer le lien avec de nouveaux jeunes quburant I'été, un tournoi de Beach Soccer a été or-
une yourte de 80 m2 constituant un équipementnt des profils différents de ceux que nous touganisé par le centre social d’Aulnay-sous-Bois ou
pouvant recevoir du public de maniere a proposechons habituellement sur le quartiees publics I'équipe du Bas Clichy et les jeunes du Chéne
régulierement des spectacles et des ateliers cultque nous suivons quotidiennement sont plus fréPointu ont été conviés. lls ont pu participer a ce
rels a destination des clichois. A cette occasionquemment des jeunes qui cherchent une inserticiournoi avec les jeunes du centre social d’Aulnay-
les jeunes ont pu notamment réaliser des travaupar le biais de I'emploi et de la formation sous-Bois. La moyenne d’age était de 12 a 14 ans.
inhabituels de menuiserie et d'isolation. Fortemenk’action sportive nous a donc a permis de nouela leur a permis de rencontrer d’autres adoles-
impliqués, ces jeunes sont pressentis pour particfaire connaitre aupres des scolarisés, puisque ¢ eents d’'une autre commune et d’échanger avec
per a un autre chantier éducatif pour rénover laine tranche d 4ge que nous connaissons peu. eux. Par la méme occasion, les éducateurs spécia-
centre ressources de la mairie de Clichy sou€es jeunes sont issus essentiellement du chéhisés ont pu faire connaissance avec les animateurs
Bois, toujours en partenariat avec l'associatiorpointu mais aussi d’autres quartiers comme la Padu centre social et créer du lien pour pouvoir plus

360°. Parmi ces jeunes, deux d'entre eux ont obtena et la Stamu. tard participer a d’autres activités collectives en
nu leurs permis de conduire et sont positionnés commun.
sur le dispositif d'acces a I'emploi mis en ceuvrdeux tournois de football inter-équipes ont égale-
par I'association C2DI93. ment été organisés par I'équipe du Bas Clich L I .
pendant des vacances scolaires avec la collabo?;'eS 1n1t1at1ves
L'atelier football du tion des éducateurs de Montfermeil, Sevran ef] 557 g
square du Chéne Pointu Tremblay. L'objectif de ces tournois était de meé-

langer les jeunes de Montfermeil (Les Bosquets)” est important pour nous de pouvoir participer a

Sevran (Rougemont) avec les jeunes de Clich{f”1 dynamique des quartiers soit en y impliquant

Ce square amene toujours autant de jeunes.
Le mercredi aprés-midi est un temps important’; X ) - . i i ' i i
b ps Imp afin de créer du lien par le biais de ces tournoisU€S Jeunes soit en s'inscrivant dans des projets en

dans la dynamique du quartier. En effet, nous ref [partenariat.

trouvons sur le terrain des jeunes de différenteS i€ activite mise en place nous a permis de to Nous étions présents & différentes actions collect
tranches d’ages mais aussi des jeunes scolariséscg'ter une quarantaine de jeunes par tournoi. L isé i i
g J yes organisées par les partenaires dans le quartier

y LA A Spremier, experimental, avec les jeunes de Sevran,;> *'% X
. a été positif du point de vue de I'organisatiodet animations de rue pendant les vacances scolaires
MJ, ludotheque, Mous), Clichy-Plage, biblio-

i des jeunes filles. la participation des jeunes. Le second demandaft
Au fil de I'action, nous observons que la tranche A N . ibliothé 2
d’age la plus réguliere est celle desq14 418 ans. Une participation d'1 €, les jeunes ont accepts sarfpedue de e (bbliotheque, SSID), ele au 82

Cette action collective a pour but de rencontrefifficulte cette participation. Il y a eu pas mat-d frﬁfnﬁgslgﬁg'fse;ﬂe;?ﬁg?ncg?i“ﬂgsafeefz ﬁjettsen?(;itre
des adolescents et pré adolescents au chéne poﬁp_anges entre leS. participants et les educatears. £ = | q
w tranche d'age était de 12 & 16 ans, sans que cetfS Violences....
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Nous allons également aux petits déj’ partici-convier les jeunes qu’on accompagne tout au
patifs organisés par le centre de ressources qlong de lI'année. Il est également important
sont a la fois une source d’'information et nouspour nous de répondre aux invitations des par-
permettent de rencontrer différents acteurs. tenaires et d'étre présents pour soutenir leurs

initiatives. Nous rappelons que ces temps mar-

Cette annee a éte marquee par plusieurs évenggent 'ambiance et la vie de la ville de Clichy
ments festifs et partenariaux auxquels NOUS¢5-Bois.

avons mis un point d’honneur a participer. Ces
temps se sont concentrés principalement auiJ .
tour de la période estivale, notamment Clichy- €S PGTSPeCthGS

plage, le festival Effervescence, la féte de ParNous poursuivrons le travail engagé avec les
cours, la féte de la Ville, la féte des Jardinierspartenaires du territoire et les partenaires exté-
I'inauguration du Centre Social de la Dhuys etrieurs.

la féte de I'Orange Bleue. Il est important pourNous continuerons le travail engagé avec le
nous en tant qu’éducateurs d’assister a ces maupport permis et le support chantier.
nifestations afin de rencontrer les partenairedNous favoriserons les sorties a I'extérieur.

et les habitants du quartier, ainsi que d'yNous entreprendrons de valoriser I'accompa-
gnement des filles
et favoriserons les
actions ou la mixité
est un atout éduca-
tif.

W Garcons

60 .
Filles

Moinsde 13 ans 14-18 ans 1941 de 22 ans

Accompagnements éducatifs collectifs
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Sur 1’année 2014, 1’équipe était composée d’un éducateur en poste
depuis 5 ans (engagé dans sa derniére année de formation d’éducateur qui génere des perturbation dans les acces au

spécialisé), de deux éducateurs, et d'un adjoint d'animation embau- theatre et a | hOt,eI,d? ville sans c’om_pter la pri-
se de risques générés quand il s’agit de monter

ché dans le cadre du dispositif « Emploi d'avenir » en poste depuis gyr e toit du théatre pour récupérer les balles
une année (entré en formation BAPAAT en octobre 2014 avec une alter- perchées.

nance de deux jours par semaine et les vacances scolaires sur Tle . .
quartier). Les actions collectives

Une éducatrice en formation a rejoint 1'équipe dans le cadre de son Le travail de lien amorce avec les différents
J quip groupes qui ont investi cet espace, a partir de

stage long (de novembre 2014 au 31 juillet 2015). proposition de jeux de balles, a permis de dé-
placer cette pratique sur des terrains appropriés

d’aller a la rencontre des adolescent; La seun peu plus loin sur le quartier. L'équipe a pu
e travail de rue conde présence sociale s'est construite en tetirer I'attention sur les risques de chutes et de
Les objectifs nant compte du terrain et des objectifs é|ab0féﬁ'ouve'r une autre solution que de grimper pour
Repérer et étre repéré sur I'espace public en équipe de rencontre des groupes ou des jerécupérer une balle quand un éducateur est pré-

. iepn nes en particuliers. 2
Entrer en lien avec les différents groupes dg b L ) sent au meme moment. o
jeunes a connaissance des endroits fréquentés par Igsans cette situation, nous avons décidé de

) V2 ‘2 . jeunes est assez fine maintenant pour permett ' 3
Favoriser I'émergence d'échanges de qualitd- " < pour permetifgetire en place, aux vacances d'automne a cet
permettant la rencontre aux educateurs de rencontrer un jeune sur I'essndroit, un espace de jeux de société en lien

pace public et continuer 'accompagnementavec I'équipe de la ludothéque de Saint-Denis

social amorcé a partir de sa demande. L'équipet 'équipe du théatre Louis Aragon. Cette ac-

Le contexte . : ~ :
. , . . feste en lien avec les jeunes méme s’ils n 5|’ i ieu-
La démarche « d'aller vers les jeunes » la ou J €ion a donné I'occasion de poser avec les jeu

: ! : ... . viennent pas aux rendez-vous formalisés. & ' i ' i
ils se trouvent sur l'espace public a été u P nes les régles d’'occupation de I'espace public

: o . .. Pour les adolescents le mercro-:
exercice compliqué. Les éducateurs ont éte .- i 25
o : —apres midi est resté un temps prc
mobilisés par la mise en ceuvre des chantiers . .
. e a . o ce pour les échanges sur les li
educatifs a travers le dispositif de bourse au ~,. . ] (Ar 20

permis gu'ils fréquentent : devant le théat

) e . , devant la médiatheque et I'équif
Par ailleurs, I'équipe étant en prise de poste . : .
- . . fnent jeunesse. Le travail de prés 15

elle a di se mobiliser pour appréhender la mi- : . . ;
e . . ce sociale s’est concentré sur I’

se en ceuvre de la mission de prévention spe-
o : L L planade. 10
cialisée et I'appropriation du territoire. 9

Les modalités de mise en oeuvre . A
.En particulier devant le théatre, ¢

Le travail de rue s’est structuré avec une pré- R )

" o ) ) les groupes (12 a 16 ans) ont inve

sence organisée de maniére invariable : la pré=" : :
: . v ce lieu comme terrain de foot. (

sence sociale du mercredi dont 'objectif est 0

—

@ Gargons
@ Filles
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samedi 30 aolt

(relation entre les personnes utilisant un mémé&7 h sous le porche,
espace). Enfin cela a permis de créer du liecbté du Jardin du Mond  samedi23 a0t
entre I'équipe du théatre et les jeunes. Suite &es animations ont é

H moinsde 6 ans
m6a9ans

9a 16 ans

ces animations certains jeunes ont pu aller voiencadrées par une lug “med9aol e = 16 ans et plus
des spectacles. .thécalre des « enfants | _ .. - = adulte
jeu », des éducateu
Les perspectives pour 2015 d’Arrimages  accompag samedi 26 juillet H
Continuer a structurer la présence sociale egnés de jeunes majel . 2 4!0 0 20 100
direction des plus ageés, bénéficiaires de la bour

Continuer a occuper ponctuellement I'espaceu permis dans le cadre des heures de bénévnent. Le public était étonné par la gratuité des
public par des animations de jeux de sociétdat que prévoit le dispositif mis en ceuvre par laanimations et les éducateurs sont allés a la ren-
devant le théatre et dans le hall du théatr€ommunauté d’agglomération Terres de Franeontre des jeunes pour les inviter a jouer. Les

quand il fait froid, garder le contact avec lesce. enfants ont respecté le matériel ludique et joué
groupes de jeunes qui jouent au ballon sans agressivité. Les échanges avec les parents
Bilan quantitatif et les jeunes étaient de qualité avec du temps

Cette action a concerné au total 280 personnegour échanger.
Les animations de rue en €té et en automne  Majoritairement des enfants agés de 5 a 9 arle lieu était idéal pour accueillir cette anima-
L’espace de jeu en été souvent seuls (sur 280 personnes soit 34 aduiion puisqu’ils étaient visibles des deux cotés
Comme nous I'avons évoqué précedemment, fes au total accompagnés de leurs enfants : & la rue. De plus c'est un lieu fréquenté par
a éte installé un espace de jeu par I'associatiofhoins de 6 ans, 101 de 6 & 9 ans, 66 de 9 & 165 enfants car & proximité d'une aire de jeux.
« les enfants du jeu » composé de jeux dens). Il est aussi sécurisé puisque la route se trouve
transvasement (3 bacs), de jeux de constructiogette action avait pour objectif de pacifier I'es-assez loin.

et de 4 a 5 grands jeux, les samedis de 14 hgace public et renforcer le vivre-ensemble. En- o
viron la moitié du public venait Les jeunes bénévoles, dans le cadre de la bour-

d’'un samedi a I'autre. se au permis ont apprécié I'animation de ces
espaces de jeux. L'une d’entre eux a décidé de
se former au BAFA et formulé le souhait de
réaliser ses stages pratiques a la ludotheque
des « Enfants du jeu ».

Actions loisirs, culture, sports, séjours

Logement, hébergement L’espace de jeu de construction
(Iégo et clics) a été tres investi

par les jeunes attirés par des

constructions de plus en plus gpfin |es collégiens de Descartes qui partici-
9 €laborees. . pent au club jeu dans le cadre du FSE animé
Tous les jeux ont eu un tres bong, ssi nar les enfants du jeu sont venus sponta-
Seolarite - succes plus particulierement 'es_'nément jouer, donner un coup de main pour
légo et les jeux de transvase-ranger. Ce lien entre ce qui se passe au collége
0 20 40 60 80 100
25

Justice
Accés aux droits, citoyenneté
Insertion profesionnelle

Santé, prévention des conduites .,

Accompagnements éducatifs individuels thématiques
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pace public et les sollicitent pour jouer 1/3 des jeunes fréquentant le baby foot régulie-

m1llans aux jeux a I'occasion des séances de babyement ne viennent pas pour jouer au baby foot
m12/13 ans foot. Cela est possible car le club jeuxmais pour se saisir de ce temps pour discuter
m 14/16 ans nous en met a disposition. entre pairs ou avec les éducateurs ou jouer aux

. _ jeux de société.
Pour conclure, il nous semble important

de reconduire l'animation « espace del’équipe a eu l'occasion de bénéficier avec
jeux » sur I'espace public devant le théa{’équipe enseignante d’une initiation (4 mer-
tre et a I'intérieur. credis) animée par les ludothécaires des

et ce qui se passe dans le quartier nous semble « enfants du jeu » sur I'animation d’espace de
important. lls ont participé a ces animations, L atelier baby foot jeux libres. Un des educateurs a continué a se
enrichis, de leur expérience au collége. Il s'est déroulé deux fois par semaine au moformer a loccasion d’une formation de 6 jours
Cette expérience s'est renouvelée en fin d’anment de la pause méridienne. L'atelier est anie" fin d'année a la ludotheque de Saint Denis.
nee. . me en co-réference avec un eéducateur et Yg gchanges avec les groupes d'adolescents
Les séances se sont deéroulées .I‘es mercred)gljomt d’animation. L ateller baby fopt s'iNS- 41t donné lieu a quelques sorties ponctuelles et
(19/11, 26/11, 3/12). Pour la premiére elle a ewrit dans le cadre des actions portées par Ig séjour randonnée vélo a Jablines avec 4
lieu devant le théatre afin d’occuper autremenfoyer socio-éducatif du college Descartes]eunes (deux collégiens de Descartes et deux
I'espace public ou les jeunes jouent au foot(l'’équipe enseignante porte les actions). ieunes du quartier).

Les collégiens ont fréquenté cet espace de jeukette ann'ée,_le travail de:- c'once‘rtat,ion entre lBe séjour a contribué a créer du lien en parti-
de maniere plus forte que cet ete @l ny avaitFSE et I'equipe a dc_)nng_ll_eu a I’elab(?rauon\culier avec une fratrie déja connue par I'équipe
pas de jeux de transvasement qui attirent les @'une charte d’accueil définissant les regles dont la mere rencontre des difficultés et qui a
a 6 ans). Par ailleurs les collégiens étaient inrespecter pour I'ensemble des ateliers du Couédemandé le soutien des services de I'ASE.
formés des séances au moment du baby fooge afin de garantir une cohérence d’intervenLes perspectives pour 2015

ils étaient donc assidus. Le centre social Mikation éducative.

do est venu avec un groupe d’enfants de moindctuellement, 57 jeunes (18
de 10 ans. filles, 39 gargons) sont inscrits
Les familles et les jeunes, le mercredi ont idenpour I’année scolaire
tifié cet espace de jeux et tendent a le réclame014/2015. Majoritairement le
Cela contribue aussi a renforcer les liens avebaby foot est fréquenté par les

£arcons  ijjas

total

les jeunes habitués des lieux ou les joueurs dgarcons de 12/13 ans. Les éle-

foot. s sont passés d’une pratique de foot auxes de 4e fréquentent peu le B Filles
jeux de société. Les jeunes qui ont participdaby foot. Ce sont souvent des B Gargons
aux jeux le mercredi, échangent plus facilejeunes qui étaient inscrits en Total| O Total
ment avec les éducateurs au colleége, sur I'esge. Gargons

Filles

Effectif codes Permis plus de
obtenus  obtenus nouvelles



Continuer le travail d’animation de cet espace
pour permettre aux jeunes de nous repérer afin
gu’ils soient en mesure de nous solliciter en cas
de difficultés.

i i & >

Continuer le lien avec le club jeu et penser la sui ST c
te avec la nouvelle équipe enseignante a la rentrée B
prochaine «

m Bénévolat Terre de France (volume horaire) . g*“‘
La Bourse au permiS de 1a com- B Chanticrs rémundrés (volume horaire) &‘:‘

munauté dagglomération Ter-

res de France

L’équipe s’est beaucoup investie dans I'accompa;:, . . , Lo . , .
. P L'équipe est en lien régulierement avec les dif-pour amorcer un accompagnement vers 'emploi ou
gnement des jeunes bénéficiaires de la bourse

u , . .. . .
. f&rentes auto-écoles du quartier pour accompakinsertion professionnelle.
permis Terres de France. En effet, La communau- . L . C o . . .

P L : gner les jeunes et faire tiers quand des incom- Saisir I'opportunité des chantiers hors site paur a
té d’agglomération Terres de France a mis en pla®

ce laide au financement de 1000 permis dé)rehensmns se produisent. der les jeunes a sortir de leurs quartiers

conduire pour les jeunes de 18 a 30 ans. Ceux-Ci . ) A ‘A .

bénéficient d’une bourse de 1000€ en contreparti& €S chantiers educatifs t: miiasti:)enLLoouclzl,:ragon

de 70 heures d'engagement citoyen comme béngg7 heures de chantiers ont été réalisées soit | ¢ centre social louise Michel Mikado

:Q'e-bAU ICOWdee I'annee, Clet_dISDOSItlfla eté urrgquivalent de 25 semaines a 35h ce qui cor-

res bon levier ae mise en refation avec Ies jeunggspond a 5 mois. Apres la réalisation des heu

en difficultés de plus de 18 ans sur notre teFritoirespcitoyennes, beaupcoup de jeunes nous so||i_:EJeS accompagnements

re. Cela a concerné 8 filles et 20 garcons. citent pour des chantiers rémunérés afinde educatifs individuels

L'équipe a constate la difficulté pour ces jeunes compléter le paiement du permis car la bourseCette année 52 jeunes ont bénéficié d’'un accompa-
de trouver de maniere autonome une associationne suffit pas a payer 'ensemble de son codit. gnement éducatif individuel. D'une fagon générale,

Répartition mensuelle heures chantiers rémunérés et heures chantiers bénévoles

pour réaliser les heures citoyennes, de sensibilise le point de départ de I'accompagnement est la de-
et de s’lnscrl_re (;Ians un engagement r,eguller I.eurLe travail mangle du jeune. o

permettant ainsi de progresser dans I'apprentissa- . Les jeunes ont avant tout sollicité un accompagne-
ge du code. avec les partenaires ment a l'insertion professionnelle. Dans une moin-

Face a ce constat, il a été propose de mettre en Consolider le travail en partenariat avec ladre mesure I'équipe a été sollicitée sur des ques-
place des séances de code en soutien a la Missiadission Locale, la boutique emploi pour soute-tions de scolarité (des jeunes agés de 16 ans se re
Locale, animees par I'éducateur et son adjoint ennir I'inscription du jeune dans une démarcherouvant hors systéme scolaire sans qualificatin)
charge du dispositif permis de conduite accompad’insertion professionnelle. des questions de justice.

gneée. Profiter de la réalisation des heures citoyennes
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. Nous souhaitons favoriser I'accés des jeunes a
Les famllles la plateforme Emploi Initiative Formation, un
L'équipe est en lien avec une quarantaine dgervice public gratuit ou les jeunes peuvent
familles. Avant chaque premiére sortie avecrencontrer une équipe de professionnels pour
des mineurs,I'équipe prend du temps pour rentes orienter et les soutenir dans leurs parcours
contrer chaque famille, se présenter et réponginsertion professionnelle. lls peuvent égale-
dre aux questions qu’elles se posent. Au courgnent accéder a des outils adaptés a leurs be-
de ces rencontres, elles celles-ci ont parfoigoins: cyberespace, ateliers pédagogiques,...
exprimé leurs difficultés avec leurs enfants CeNous ambitionnons de renforcer 'accompa-
qui est pour nous un point de départ a 'amorcgnement des jeunes qui ont réalisé des heures
d'un accompagnement en direction des familcitoyennes afin qu’ils aboutissent dans leur
les et de la compréhension des situations. projet d’obtention du permis de conduire.

7 familles ont été suivies plus spécifiquement Nous poursuivrons le travail de partenariat
en lien avec les accompagnements éducatifs dgyec la Mission Locale.

leurs enfants. Deux ont été concernees par de§ous développerons les chantiers troc avec le
questions de scolarité, deux pour des questionsailleur I3F et Batigére.

de justice avec un accompagnement de la faNous comptons renforcer I'accompagnement
mille (en lien avec I'équipe du centre social des jeunes entrés en chantier éducatif pour un

Mikado). meilleur accés a I'expérience du travail.
. Nous développerons le partenariat autour de
Les perspectlves projets communs avec les équipes de I'ASE et

La priorité pour cette année est 'actualisation de la DPAS.

du diagnostic social qui a été réalisé au mo- Nous continuerons le travail avec les maisons
ment de I'implantation de I'équipe il y a 5 ans. de quartier de Beaudottes et Rougemont.

Ce travail s'accompagnera d’une évaluation deNous développerons I'action éducative autour
notre action a partir des axes prioritaires qui  du support vélo par I'organisation de randon-

avaient éte retenus : nées le long du canal de I'Ourcq et de la
L’axe du vivre ensemble conduite accompagnée.

Soutien a l'insertion professionnelle Nous poursuivrons le travail engagé avec le
Soutien a la réussite scolaire en particulier er¢ollége Descartes, ainsi que le travail autour de
direction des collégiens I'acces a la Culture.

La démarche et les modalités de mise en celNous redéploierons le travail de rue et la pre-
vre restent a définir en lien avec le CG et lessence sociale.
élus de la ville.
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En 2014 1’équipe était composée de 3 postes éducatifs. Nous avons maintenu
le 1lien avec les jeunes et développé un partenariat local malgré les pro-
blémes de stabilisation de 1’équipe au premier trimestre.

Au mois de mars une transition s’est effectuée, le chef de service de Cli-
chy-sous-Bois a pris ses fonctions pour animer le travail d’équipe et ins-
crire 1’action éducative dans la continuité.

Les objectifs étaient de renforcer et développer les actions en faveur des
différents publics et des partenaires.

Dans ce cadre, nous avons intégré un stagiaire en seconde année de 1’école
IRTS de Neuilly sur Marne sur une durée de 7 mois.

Pour évaluer les activités de notre service tant sur les questions qualita-
tives que quantitatives, nous avons utilisé des outils internes a 1’asso-
ciation :

Les fiches de services hebdomadaires prévisionnelles et réalisées

et / ou susciter une demande sur des thé-
matiques telles que l'insertion pour les
16/25 ans, I'animation ou le soutien a la
scolarité pour les 10/15 ans. Essentielle-
ment pour des hommes.

Nous estimons avoir été en lien avec
environs 220 personnes pour 103 ac-
compagnements éducatifs.

Le compte-rendu écrit des projets et bilan du service L’accompagnement
Les fiches projets . . o
individuel
L.e travail social (préados/ados); City Stade (Jeunes enfant€fomme I'année précédente, I'équipe a été sol-

Pour la mise en place et I'élaboration d’'une
action de prévention, I'un des premiers SUPMarché (Familles/préados/ad
ports est la présence sociale de proximité.
L’équipe s’est immergée sur le territoire en
investissant tous les endroits et espaces public

préados/ados); Carré Paul Cézanne (Jeungigitée majoritairement sur des questions liées
Adultes); Fresque France Télécom (Adultes);a I'emploi (59), I'insertion professionnelle au
0s); Centre sociasens large du terme, mais aussi sur des ques-
de la Dhuys/ Espace J/Maison de I'Habitattions d’accés au droit, la scolarité et la santé.
gréados/ados); Nous nous sommes efforcés de ne pas répon-

que pouvaient investir les publics jeunes afinNous avons, durant ces temps d'observation edre comme un « guichet unique » mais bien
d’essayer d’avoir une photographie réelle dedle lien social, tenté de denombrer les individugl’accompagner ces personnes pour quelles

difficultés rencontrées par ceux-ci. sur ces territoires. C'est a dire les pr-
Durant plusieurs mois nous avons arpenté leSONNEs rencontrées autour de m

Jeunes accompagnés

rues du grand ensemble et ciblé en paraligléestations publiques, de rencont
les endroits qui nous semblaient prioritairesNformelles et/ou autour de premiel

pour commencer & mettre en place des prel/iSes de contacts. _ >
miers contacts. C'est ainsi que durant 10 moidl "essort de nos observations t

nous avons privilégié certains ensembles comgrande variabilite de frequentati

me : des ilots, sensible aux différent

Berthe Morisot (Familles/préados/ados); Notreheures de la journée, aux saisons,
Dame des Anges (Familles/préados/ados); pimanifestations culturelles organist
casso (Familles/préados/ados); 3F (FamillesP@" 1a ville ou aux associations.

préados/ados); Colleges Picasso et JaurdgD fonction des différentes tranck
d’ages, nous avons pu étre sollici

@ Gargons

@ Filles
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Actions collectives thématiques

m [nsertion professionnelle
deviennent sujets de leurs demandes. -1 jeune en contrat d’avenir :
Nous avons aussi quelquefois accompagnémois a Etude et chantier (espa
physiquement les personnes sur les structureserts)

W Loisirs, culture, sport séjours

de droit commun compétentes pour les aider &1 mére de famille en contrat d = Logement

trouver des solutions. rée déterminée d'insertion : & Scolarits

Ces situations ont été accompagnées avec lesnois a la régie de quarti

services décentralisés. (ménage) B Santé, prévention des conduites

arisques

6 chantiers éducatifs ont été réalisés, en lien2 jeunes en remplacement CI
avec la politique de la ville, des partenaires régie de quartier 6 mois (espar
institutionnels et la Mission locale. verts)
21 jeunes parmi ces 59 ont effectué ces chand jeune s’est remobilisé et a trc
tiers éducatifs totalisant 1275 heures rémuné-vé un emploi par lui-méme
rées au smic horaire. Cela a représenté 11 skes jeunes positionnés sur les chantiers ont plocale et la régie de quatrtier.
maines de chantiers effectifs entre la périodétre accompagnés sur des visites médicaleddous avons rencontré une difficulté en fin
du mois de février et juillet 2014. soit en lien avec la CPAM de Bobigny, soit d’année, que nous avons commencé a partager
9 d’entres eux ont pu accéder a des contrats : avec le médecin de la mission locale. avec nos partenaires tels que la régie de quar-
-1 jeune en contrat de professionnalisation a l®urant nos permanences au local nous avorger, la mission locale ou bien encore C2DI 93.
mairie de Montfermeil (énergie renouvelable) réalisé la mise en forme de 43 lettres de motiNous observons un début de radicalisation de
-2 jeunes en contrat durée déterminée d’inservation et de curriculum vitae, pour permettre acertains publics. Notamment chez les hommes
tion de 24 mois a la régie de quartier (voirie) ces jeunes d'obtenir des « jobs saisonniers sbservant des principes religieux refusant par
-2 jeunes en contrats d’avenir 24 mois a la réou avoir la possibilité de s’inscrire dans desexemple de serrer la main a des femmes opé-
gie de quartier (espaces verts) entreprises intermédiaires. rant sur des postes a responsabilité et refusant
5 d'entre eux ont pu intégrer la de travailler sous la responsabilité de femme
régie de quartier ou l'association ayant autorite.
Réagir pour des CDD allant de 2 a A ce niveau, nous avons expliqué aux usagers

Accés aux droits

Justice

Accompagnements éducatifs individuels thématiques

. 6 mois de travail. les difficultés supplémentaires qu’il pouvait y
Actions loisirs, culture, sports, séjours 44 ., . . . , . . . <
6 personnes ont intégré le disposi-avoir d’obtenir un emploi tout en veillant & ne
Logement, héhergement tif de C2DI 93, sur un accompa- pas rompre le lien avec eux.
Justice |BE gnement renforcé. Dans le prolongement des ces accompagne-
3 jeunes était en attente fin décem-ments, 4 personnes sont entrées dans le dispo-
Accés aux droits, citoyenneté 7 bre d'intégrer une entreprise danssitif « citoyens sur la route, citoyens dans la
Insertion profesionnelle 61 le batiment et la restauration. vie » avec pour resultat :
Ce travail nous a permis de conso--2 codes obtenus
Sante, prevention des conduites a risques ¢ lider le partenariat avec la mission -2 en cours d’btention
Scolarité llo

0 10 20 30 40 50 60 70 &0 S0 100 ‘37
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-1 inscription prévue fin décembre comportent en groupe, dans un cadre commuparticipation de 8 jeunes, scolarisés pour cer-

Concernant les questions de scolarité, notr@avant d’envisager toute suite sociale. tains d’entre eux a Montfermeuil.
intervention s'est attachée a faire prendrele travail de rue a été le point de départ de cekes objectifs de celui-ci étaient de répondre a
conscience aux jeunes préadolescents de I'imactions. une sollicitation des jeunes, découvrir la cuisi-

portance de I'école et de ses enjeux en assd?uis nous avons pu établir des relais des initiane en collectif et les bases d’'une alimentation
ciant les parents a cette démarche en les reives engageées, entre autres par le service de émuilibrée.

layant sur le service Parcours de notre associgolitique de la ville de Montfermeil notam- 1 séjour a Royan avec des 13/16 ap®ur
tion. ment autour de : amorcer / consolider une relation éducative
Pour conclure sur les différentes thématiqued.a féte des voisins nous avons pris en charge avec 6 jeunes. Cela a permis de travailler la
abordées dans notre quotidien, nous avons ausn « stand photo et maquillage » avec des pasocialisation pendant les sorties (base de loi-
si été sollicités pour des demandes de soutienr@nts, confectionné des gateaux avec un groupsir, catamaran/pédalo, cinéma le grand Rex) et
trouver des logements ou bien encore a acconde préadolescents. Enfin avec la Maison dede jeux collectifs (football).

pagner certains jeunes sur le versant de la jugthabitat et la Mous Habitat nous avons réalisé N

tice a trouver des solutions pour des jeunesine expo photo. Une présence réguliere aux abords du foot-
condamnés a des TIG ou bien encore a régldra féte de la brioche: nous nous sommes at- Pall club de Montfermel_l tous '?? jeudis
des amendes. tachés & exercer une présence sociale soutenugQirs de 19H a 21h de janvier a juin 2014,
Pour éviter toute situation d'échec, I'équipece qui a permis de désamorcer une altercatior®VeC I'objectif d’étre en lien avec un p‘{b“C
s'est efforcée de décortiquer les difficultés, lesentre deux groupes de jeunes connus preadolescent se mettant en difficulté ou
freins & la réalisation des projets de chacunéa féte des jardiniers: nous avons effectué Créant simplement des nuisances sur I'espace
des personnes, dans le cadre d’entretiens indisne présence sociale. public ; pouvant se servir de « facebook »
viduels. Le marché de noét idem pour s'afficher en « gangster ». Nous avons
Nous avons vérifié notamment que les droitsLes olympiades: nous avons pris en charge 9 Pris en charge 15 jeunes de 12 & 16 ans sur des
de sécurité sociale étaient ouverts que la piecenfants qui n’étaient pas accompa-

d’identité était faite et a jour pour les ressertis gnés par leurs parents e Accompagnement éducatif collectif
sants étrangers, que le recensement et la joup- chantiers éducatifs: portés par lc 50
née d’appel était effectués etc. politique de la ville sur 5 semain 45 1

de travail effectifs. Nous avons ¢ 40
Ies actions collectives cgmpagné avec la mission locale 35 - .
Les actions collectives sont un moyen de faireSelectlorl e.t ! acgompagnement de a0 1%
émerger des envies et des besoins dans le§&"e> €N insertion. BT = Garons
quels les personnes suivies pouvaient dévelopdgvg::)em; .nous avons continue  zo Flles
per leurs compétences. L'objet peut étre dL1, ! pper . q / Sy
domaine culturel, ludique, sportif, ... Cela per- atelier cuisine avec des 11/13ar o 6
met de mesurer comment les personnes S partenariat avec le CSID, avec ;. P ! i ~

0 vd : : I/

Mains de 13 ans 14-18ans 193+ de 22 ans



Polysuivis

actions ludiques pour apprendre a se connadne autre situation.
tre, avoir des échanges sur la dangerosité de $&Espace J, nous a sollicité par rappo

servir d’internet. la situation d’un jeune adulte se cloch mASE
disant et utilisant leur infrastructur N Justi
I A 1 . \ . e . 7 ustice
Les chantiers éducatifs : _Aprés avoir mené un travail de débro
Aussi variés que concrets, nous avons travaillggjjlage, il s'est révélé que ce jeune Scolarit
. ' H Scolarité

dans le champ du déménagement avec la migqit 3 Aubervilliers dans un hétel, su

sion locale (2 jeunes), des espaces verts avgfyy |e service de I'ASE du Blanc Mes

un bailleur social (4 jeunes), la constructiongyec un contrat jeune majeur arrivar
d’'une yourte avec la Fontaine aux Images, (3erme en mai 2015.

jeunes), la rénovation de caravanes avec I§ous avons contacté le service de |

Fontaine aux Images, (3 jeunes), du secon&gg pour mettre en place une médiation
ceuvre batiment chez un particulier (2 jeunes). gyec I'ensemble des acteurs et faire prendr%a relation

Ces actions ont eu pour vocation de favoriseggnscience a celui-ci de I'importance des soins )
des rencontres intergénérationnelles, de deveyyj devait mettre en place. Nous avons eu dest VEC les familles

o Autres (Mission Locale,
services sociauX,u.)

lopper des savoirs faires concrets et inciter legjifficultés a finaliser ce travail. Cette année, plusieurs familles ont été en lien

solidarités de voisinage. La MOUS Habitat, a été également un parteavec I'équipe éducative sans que cela nécessite
naire privilégié. forcément un accompagnement spécifique. Ces

Le partenariat Le football club de Montfermeil, notamment rencontres ce sont formalisées par la validation

Lorsque de nouveaux professionnels arriventun de ses entraineurs a sollicité les éducad’accompagnements d’enfants ou de jeunes sur
sur un territoire, nous pensons qu'il faut pou-teurs pour certains jeunes ayant des difficultésd_es sorties que nous avons pu organiser ou
voir investir les espaces puis les publics. En conclusion nous avons mené des actionbien encore pour le départ du séjour a Royan.
Nous avons donc davantage accentué le trava#Vvec : . A r s

de ruele territoire de Montfermeil, et pris La politique de la ville de Montfermeil; La ré- La demande des parents était plutot liee a un
contact avec les différents acteurs locaux. i€ de quartier; La mission locale; Le football soutien pour leurs enfants a obtenir des stages
Nous nous sommes rapprochés de nos partélub de Montfermeil; C2DI 93; L’association en milieu professionnel, ou pour trouver un
naires telles que la mission locale et la régie d&nergie; Etudes et chantiers; Le CSID; L’ASE autre logement.

quartier. La DPAS de Montfermeil;L’Asti; I'Espace J... . _ . ) )
Nous avons eu des difficultés a nous rapproPour conclure, une fois 'équipe étoffée, nous4 meres de familles ont €t accompagnees spe-
cher des colléges, et avons amorcé un travaffettrons en place des temps de rencontres etflquement, esseptlgllement sur.des demanples
avec les services de la DPAS et de I'ASE. Celdle travail avec les services de DPAS et ASEI'emploi et l'inscription au permis de condui-

a donné lieu au placement immédiat de 2 enafin d’améliorer nos offres de services et ren+e.

fants mineurs subissant des violences physiforcer nos relations de travail avec le service
ques d'un pére et d'une enquéte sociale pouParcours d’Arrimages.

Jd
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1es perspectives guartier et les services de la politique de la vil-
le Ce sont nos partenaires prioritaires pour

Nous allons pour 'année 2015 renforcer notr&yonner des réponses aux jeunes dans la ville et
effectif, pour développer notre présence sociaz,,_del3 de la Cité

le surle territoire. Nous espérons poursuivre les accompagne-
Dans ce cadre, nous allons accentuerune Presents avec les services de santé, car nous
sence plus réguliére en soiree. avons remarqué que les publics jeunes en in-

Nous allons pourls.urlvre Iatl?!'er,C“'S(‘j'necrlna;:ssertion entretenaient un rapport trés éloigné
en intercommunalité avec 'équipe de Clichy,uec leur propre santé.

sous bois afin de mutualiser la prise en charge
des jeunes du grand ensemble.

Nous allons utiliser les jardins partagés, dont
une parcelle est dédiée aux associations pour
faire découvrir les plaisirs du jardinage a cer-
tains des jeunes que nous accompagnons.
Nous espérons organiser 3 séjours de rupture
avec des publics différents : les 10/13 ans, les
13/16 ans et les 16/18 ans.

Avec les plus jeunes nous allons tenter de dé-
velopper une action autour d’'un atelier de ré-
paration de vélos, essayant ainsi de les sensibi-
liser aux dangers de la route. Nous allons pour-
suivre et suivre le dispositif permis de conduire
avec les plus ageés.

Nous poursuivrons I'atelier conduite « citoyens
dans la vie, citoyens sur la route », en propo-
sant un atelier code en interne pour les publics
les plus en difficulté. Cela nous permettra de
méme de suivre les raisons pour lesquelles les
jeunes ont des difficultés sur ce presque
« premier dipléme ».

Nous souhaitons poursuivre les accompagne-
ments autour de linsertion dans le cadre du
partenariat avec la mission locale, la régie de






Fin des années 1970, les équipes de travailleurs sociaux sont confrontées au

probleme de 1’emploi des jeunes.

Le chomage se densifie, et les comportements des jeunes en situation d’emploi
sont souvent inadaptés. Notamment ceux suivis par les équipes d’éducateurs de
rue.

L’arrété du 4 juillet 1972 et sa circulaire d’application autorisent les asso-
ciations de prévention spécialisée a organiser des réponses spécifiques.
L’organisation de formes de travail adaptées est possible, soit sous la forme
d’ateliers, soit sous la forme de coopératives.

Cette activité se développant, les associations ont sollicité 1’Etat et ont ob-
tenu un cadrage qui Tui a assuré une visibilité dans un premier temps et une in-
tégration dans le champ de 1’1insertion par 1’économique.

Dans son histoire, Arrimages a pu organiser des chantiers éducatifs.

En recrutant un éducateur technique en 2013, nous avons pu développer une acti-
vité a notre image. Qui permette de s’adapter a Tla problématique des jeunes en

insertion et aux invariants et exigences du travail. Etre prét, étre a 1’heure,
entendre une consigne, apprendre une technique, se conformer a 1’exigence de la
commande, Ta réaliser

De proposer une prise en charge
temporaire pour une durée limitée
dans le temps, sur une semaine
(soit 5 jours), pour un nombre de 6
jeunes maximums, en lle de France
ou en province. D’organiser le re-
lais entre les acteurs de ce projet :
I’équipe éducative et le référent
technique, les jeunes suivis par les
equipes, les missions locales de
secteur, C2DI 93, la Caisse primai-
re d’assurance maladie, ...

Cette demarche peut se répéter

Guider les premiers pas dans le monde du tra-POUr donner une inscription dans un temps

Des principes de vail,

fonctionnement

Les chantiers éducatifs s’inscrivent dans une
démarche globale de prévention et se situent
en amont des dispositifs d’insertion par 'acti-
vité économique.

ment.

tions collectives favorisant le développement
lls sont axés sur la modification des comporte-des responsabilités et des liens sociaux.

me_nts _et sur la réduction des risques de margit'est une modalité de travail qui permet de
nalisation. vérifier

1 ] o .. comment le jeune se positionne vis a vis de
C’est une mise au travail réel dont les objectifsggn projet d'insertion, 'l « tient », pour le

sont educatifs avant tout : mobiliser sur du moyen ou du long terme.

plus long.

Favoriser les apprentissages de gestes techni-L€S chantiers forment une transition dans le
ques liés aux métiers du second ceuvre du batiparcours d'insertion des jeunes.

C’est une dynamique de travail qui fonctionne

lls ont leur place dans le parcours d'insertion Par étapes. Elle permet, a partir du travail de

des jeunes en grande difficulté au travers d’ac-eP€rage des equipes educatives (durant lequel
les jeunes peuvent exprimer leurs besoins de

travail) de construire une approche des réalités
inhérentes au monde du salariat (relations, pro-
cédures, documents administratifs,).

Les objectifs visés
Les chantiers éducatifs forment un ensemble

d’actions pour favoriser I'exploration d’'un meé-

Il s’agit aussi d’accompagner les jeunes adul-
tes dans la compréhension des mécanismes q
ont généré leur mise en marge du monde du
travail.

Mesurer les motivations des jeunes,
Adapter leurs comportements a un cadre de
travalil,

Créer les conditions de leur socialisation,

tier, un champ professionnel, « la découverte,
Ybrientation, la confirmation d’un choix d’une
activité professionnelle ».



lIs offrent un temps durant lequel les jeunes Les actions mises en place (notamment deson du projet d’insertion.
peuvent expérimenter leur rapport au travail. actions collectives) visent a réinscrire les jeu- o o

nes tant dans les circuits d’échanges économPuivant cette premiere €tape, les equipes ac-
Les jeunes doivent s’approprier cette démar- ques, que dans les circuits de relations et déompagnent les jeunes au bilan de sante (étape

che, et concrétiser leur adhésion par une dé- solidarité sociale. incontournable) afin de verifier que les person-
marche assez volontaire. Elles favorisent I'adaptation du comportementn€S Sont prétes a suivre un travail de chantier
En effet, s'inscrire dans un chantier, n’est pas du jeune sur le plan individuel, familial mais d une semaine. _ o .

de tout repos. aussi vis-a-vis de la société locale. Il s’agit aussi de relier les participants a une

logique de suivi médical régulier de leur santé.

lls permettept aux jeunes de se resituer dans ‘e positionnement Les équipes formalisent le cadre du chantier en
ensemble diinstitutions concernees par les pro- 2o L balisant des rencontres avec I'encadrant tech-
blématiques de jeunesse (formation, emploi, des beneficiailires nique

ﬁantf(?, acces aux droits). g I e i Concernant les modalités de travail, I'organi-
S0 rePtlune resplratlort1 urant e;q\u|e1 ei 'S sation de relations réguliéres entre les jeuneg s'agit a ce niveau d'éclaircir les attendus de
peuvent eprouver un autre frapport a tautreé,  syivis (minimum de 3 mois) et les équipesrgalisation et de poser les contraintes de travail

centré autour du travail en éqUIpe éd,ljcati\{es pel‘met. (Ele meSL..“’er' les motivationéngendrées par un travail de force.
(déterminer les criteres objectifs suivant les-
Le profil des que|5ff0n (TStlme que les JeunesI Sor(]jt préts). A cette étape, il est précisé la nature du travail
L. foe s s En effet, les présences sociales de proximit€y engager, les étapes de réalisation, les impacts
benef_lc:lalre.sr o autrement dit le travail de rue, permettent desyr |a vie personnelle des jeunes et les engage-
Les chantiers sont destinés a des jeunes de 16eéer une relation. ments a prendre pour la vie quotidienne du

25 ans (filles ou garcons) descolarisés, sanéu fur et a mesure qu'elle s'étaye, d'aller versgroupe le long de la semaine.
formation ni ressources, ayant ou non un projetles propositions concretes qui rebondissent sur
professionnel, en marge de toute demande (oles aspirations des jeunes a « aller mieux, s’ehes équipes accompagnent ensuite les jeunes
de tout dispositif) d’insertion, résidant dans lessortir ». sur un rendez-vous avec une association inter-
quartiers prioritaires retenus par I'Etat. Ceux . . o _ médiaire pour la signature du contrat de tra-
sur lesquels nos équipes interviennent. La verlflcatlo.n des pieces .adm'lnl'stratlves F'evail.

base (CNI, Titre de sejour, inscription Securite| 'insertion des jeunes passant par la rémunéra-
Il faut dire ici que les jeunes bénéficiaires peu-Sociale,) est tres importante. ) tion du travail, les heures déclarées sur le
vent étre nombreux, sachant que les équipes€ droit francais admettant des reserves poughantier font I'objet d’une rémunération au
avec lesquelles nous travaillons ceuvrent dank€S personnes n‘ayant pas realisé les demagmic horaire, sur la base de 35 heures maxi-

les quartiers prioritaires des zones ciblées paghes pour régulariser leur situation administramum par semaines engagées.
les différentes politiques de la ville. tive, cela peut constituer un frein pour la mise

au travail et dans une large mesure la construdze temps comprenant la mise au travail, et un

a7



bilan de fin de chantier avec les équipes édud@bidr des bailleurs sociaux essentiellement.
ves et le chef de chantier. La plupart du temps, le

commanditaire organise la réception du chanBechantiers pilotés par nos partenaires, des
avec le groupe de travail. bailleurs sociaux ou 360° Sud.

I'articulation avec Cela repréesentant 1485,5 heures de travail.

l'organisation des équipes

Les chantiers éducatifs sont des activités de pro-
duction de services. Essentiellement dans le sec-
teur du second ceuvre du batiment. Elles sont
encadrées par un éducateur technique et un édu-
cateur de rue, référent du groupe.

La prestation est facturée au client, les jeunes
sont rémunéreés sur la base du smic horaire.

Il s’agit aussi de décompter le temps de travail
avec I'encadrant technique, la rémunération étant
la contrepartie du travail réel effectué.

Par contre, nous ne salarions pas directement les
jeunes utilisateurs de ce service, ils le sonaa tr
vers une association d’insertion par l'activité
économique partenaire.

Cela permet d’'inscrire les personnes dans une
démarche dynamique de recherche d’emploi, car
celle-ci peut proposer aussi des missions de
courtes durées et s’'inscrit dans un réseau de par-
tenaires centrés sur I'emploi des jeunes.

Sur I'ensemble de l'année 2014, prés de 63
jeunes ont pu travailler avec Arrimages.

14 chantiers ont été pilotés directement par
notre encadrant technique, en lle de France.
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Ce projet a été initié il y a cing ans, en novembre 2009.
Au plan des objectifs poursuivis, il s’agissait d’accompagner des pu- de soutien pour mener a bien leur projet.
blics ddentifies par les services de l’association pour une mobilisation A ce niveau I'association manque de relais
sur le projet d’insertion professionnelle par 1’apprentissage de la opérationnels pour financer ou compléter le
conduite automobile en vue de 1’obtention du permis de conduire et d’une fi td iots des i

formation citoyenne. inancement des projets des jeunes.
I1 s’agit bien de transformer les pratiques sociales des jeunes afin

d’influencer leurs maniéres de se conduire dans la vie, ce des 1’age de L'absence de permis peut constituer un veri-

16 ans. table_ frein a la mobilité et a I'insertion pro-
fessionnelle.
) cessaire aux apprentissages et la contrainte dégs partenaires mobilisés (C2DI 93, Missions
Les constats de depart dates d’examens disponibles. lls sont souvenfocales, Associations intermédiaires) font état

) o . enclins a abandonner ou changer d'auto ecolale réelles difficultés concernant I'acces a I'em-
Les auto-ecoles selectionnent leur public acela augmente les tracasseries administrativesioi de ces publics.
Ientrée, excluant de fait les jeunes que nouses gélais de présentation aux examens.
accompagnons. Cela est li¢ aux conditiongcela parasite leur apprentissage, ils évoquerlfous suivons les jeunes sur plusieurs années.
d’adhesion qui peuvent etre un obstacle, Nogoyvent « aller ailleurs » alors que la rigueurNous rendons compte d’'un accompagnement
tamment la partie financiere. permet d’atténuer et / ou régler les difficultés. qui peut durer de 6 mois pour les plus habiles a
Pour dépasser cette logique, nous nous som- 36 mois pour les situations plus laborieuses.
mes rapprochés des auto-écoles appartenantNobmbreux sont ceux qui choisissent deNous avons recensé des jeunes inscrits sur les
de petits réeseaux ou d'auto-écoles acceptardonduire sans permis, suite a un échec au codtnées 2011 qui ont réussi leur permis en 2013
notre mode de fonctionnement associatif. ou a la conduite, et 2014.

) ) o ‘Sur ce sujet, nous avons cherché a sensibiliser

Les jeunes sont dans un rapport d'immediatetqes publics sans pour autant obtenir de résultatSotal des jeunes positionnés : 110
lls ont des difficultes a concilier le temps neé-prgpants. Total des jeunes entrés dans le dispositif :

. . 86
L'apprentissage du code de la route en libreryg) des réussites a 'examen du permis :

Jeunes positionnes service ou sur Internet ne favorise pas I'appro33 75 o4

39 riation et la compréhension des panneaux Si < : N )
_ - priatior P P Total des réussites a I'examen du code :
25 25 gnalethues. 53.48 %
| Devant cette situation nous avons mis en ceu-
18 vre un atelier « code de la route ». Il s’adress . . .
13 e a ceux qui ont des difficultés de lecture et de%valuatlon qualitative

S compréhension.

L’évaluation a porté sur des criteres simples :

| Les jeunes les plus en difficultés financiérespermettre de renouer avec la notion d'exa-
sollicitent des chantiers ou d’autres dispositifSmen,

2010 2011 2012 2013 2014



Entrées

D’une facon générale, nous avons constaté peu 20 - 27
d’échecs. Le repérage des freins a I'entrée du dis 3

Les jeunes acquiérent de I'assurance lors desitif (administratifs, sociaux, médicau * -
lecons de conduite accompagnée. ...), hous fait constater que les jeur 20 - " |
Lors de celles-ci, en petit effectif, ils s’appro- concernés cumulent des difficultés. 15 - . o

prient mieux les significations des usages de l&n effet, nombreux sont ceux qui ne p

N . , L . . 10 4
route pour passer a la pratique lors de la reusssédent pas leur ASSR, qui s’obtient

te au code. collége (cette piéce est indispensable | °

lls découvrent des situations de conduite plus’inscrire au permis). 0 . . - - -

variées et acquierent une expérience solid€e qui permet de se pencher sur la q 2010 201 2012 2013 2014

avant la présentation a I'examen. tion scolaire, un temps souvent lointain.

Pour les échecs enregistrés, les jeunes inscrits adolescents beaucoup moins. Les rendez-vous

ne baissent pas pour autant les bras. lls contl-'accés au projet permis permet d’assurer uradultes se font souvent lors des embauches.

nuent de travailler soit la partie Code, soit laaccompagnement global : Notre public étant dans un entre-deux, il

partie Conduite. échappe aux modalités de suivi engagées par le
» Redéfinition du projet personnel, département.

lls arrivent a analyser leurs points faibles aprés Définition de I'enjeu du permis dans ce

I'examen, avec l'aide du moniteur et du réfé-projet, Un suivi renforcé,

rent conduite de I'association. C’est notre ob-« Mise au point de la situation administrati- Nous constatons que les jeunes sont en deman-

jectif pour qu'ils puissent prendre conscienceye, de d’appui et de soutien. C’est une opportunité

des manques, et des nécessités requises parla mise au point de la situation médicale, pour renouer les liens avec les partenaires qui

conduite en zone urbaine avec dautresprgyention du comportement sur les addic/eS suivent dans leurs parcours (missions loca-

conducteurs (partager la route, lire la signalisatjgns. les, associations intermédiaires employeurs,

tion routiere, repérer toutes les informations). régie de quartier, C2DI).

_ , Au plan de la santé, et suite aux orientations £€S Points de situation sont effectués avec les
Des jeunes plus autonomes ne suivent pas n¢s CPAM de Bobigny, nous constatons quePartenaires pour affiner les suivis et observer

tre projet, cependant notre expertise €tant repyr état de santé (ouie, vue, santé générale) &S pProgressions des jeunes.

connue, ils viennent souvent nous demandefggrade. Ce bilan permet d’engager des suitdd0US pouvons ainsi mesurer la maniere dont
conseil pour mieux choisir leurs auto-€coles olgayorables pour le traitement des atteintes pouS S'approprient les mises en situations et les
renouer avec elles (notamment en cas dgss cas les plus délicats. exercices proposes.

contentieux) et autres renseignements sur dgSans le parcours des jeunes, le bilan de santé

questions plus administratives. est une véritable étape de reliaison avec leP€velopper les gestes de solidarite (conduite
Permettre aux jeunes de se remobiliser surgervices médicaux. solidaire, covoiturage, transports de biens,

leur parcours personnel, En effet, les enfants sont plutot bien suivis, les--)
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Sorties

5 Le rappel des usages estdu code de la route. L'écoconduite peut se ré-
effectué en situation, lors sumer a tout ce qui concourt a générer des éco-
de la conduite en voiture, nomies de carburants, de gestes dangereux
7 notamment, les situations (pour soi et les autres) et d'impacts sur I'envi-
d’accidents et les facteurs ronnement.

1 de risques. lls les mettent Un travail de sensibilisation est mené

en pratique en apprenant

. le partage de la route. En matiére d’éducation,

. Le codt du non respect des L’action permet aux bénéficiaires de renouer
. regles de sécurité est trés avec la notion « d’examen » que la plupart ont
. souvent abordé. Chacun abandonnée en raison de leurs difficultés sco-
connaissant une personne laires, et ainsi, leur offre de renouveler une
victime de la route. situation d’apprentissage et d’acquisition de
connaissances. Elle participe au développe-
ment personnel puisqu’elle sollicite les capaci-
tés de concentration, d’observation, d’anticipa-

QO = MW B U O - 0 W
1

2010 2011 2012 2013 2014

Lors de la mise en ceuvre du dispositif, nous; o« bénéfices escomptés

nous sommes rapprochés d’une structure En matiére de citoyenneté

'ARPEI a Gagqy. '\,IOUS avons cqndmt des L’action développe la civilité, le respect de la
personnes handicapées sur leurs lieux de ref
dez-vous en lle de France et sur leurs lieux d%ie
vacances en province. i
Dans ce cadre, ,Ies jeunes les plus aguerris Offtance plus globale concernant les conduites
pu rencontrer d’autres personnes en S'tuat'o'?isques

dAe han.dlcap et participer a une mission d1'nte'Bien gu’étant vécue de maniere individuelle
rét social. '
De méme, nous avons transporté des biegg

(tableaux), des personnes pour des visites
familles, ... Ces cqntextes mqltlples de COVOl" - ontact avec d’autres dont il ne peut ignore
turage ont renforcé chez les jeunes leur sentic
ment d’utilité pour la société.

lg‘lle aboutit par ailleurs, a une prise de cons

ction éminemment sociale et collective, en ¢

Développer des comportements sécuritaires,
Pendant le passage du permis de conduire, Iq_sa
jeunes acquiérent des connaissances en matiéég

T - de I'environnement, ainsi que la responsab
de sécurité routiére.

oi et des autres, la s(ireté, et la protectiorade |

'acquisition de bonne conduite est aussi une
Sens gue l'automobiliste qui a été formé en : N L
jparcours, de les aider a dépasser une situation

les difficultés, sera mieux préparé a étre au vo
lant, tolérant et bienveillant a I'égard des au-

considération des faits polluants et la défen

lité individuelle va bien au-dela du seul respect

tion, de confiance en soi et aux autres, d'éva-

luation.

En ce sens, elle procure aux jeunes en forma-

tion les facultés d’analyse indispensables a la
aitrise de soi, et combat les comportements
éviants de nombreux périls.

Ce projet est un support de l'activité des équi-
es éducatives de notre association.
| permet de remobiliser les jeunes sur leur

complexe, et de les aider a compléter un par-

cours de formation et in fine d’accomplir une
action jusqu’a son terme.

En matiere de professionnalisation,
Les jeunes multiplient d’autant plus leurs

atouts pour accéder a I'emploi, que le permis
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Le projet est centre sur les apprentissages fon- 2010 2011 2012 2013 2014
damentaux (lecture, compréhension, mesure

de conduire est exigé pour nombre de métiergiuons la conduite supervisé:
méme lorsque ceux-ci ne relevent pas du sed=n effet, nous constatons q
teur des transports. 'apprentissage anticipé de
Une fois gravies les marches d'un parcoursonduite et l'aide a la forme
plus global comprenant des expériences de sdion, ont de réels effets
cialisation et des acquis de formation, les jeurenforcement sur I'amélior:
nes sont plus aptes a faire valoir leur candidation du comportement routie
ture pour un emploi, a négocier un stage ou uhes statistiques national
contrat, a pratiquer une orientation ou opérerévelent une influence posi
des choix. Puisque conduire revient a prendrere sur la sécurité routiere et
des décisions et les mettre en ceuvre. taux de réussite a 'examen.

QO = MW B U O - 0 W
1

des risques, applications de consignes strictesij . .
sur la transposition de gestes dans la vie quotif€rspectives de travail Réduire les délais de rendez-vous a la CPAM
dienne (anticiper, choisir, décider, appliquer,A ce jour, nous manquons de relais financiersie Bobigny,
affirmer, ajuster). pour :

Trouver un relais avec une société de trans-
Nous mettons I'accent sur la conduite accom-Mettre en perspective notre travail, ports, pour la formation ou pour les stages,
pagnée et la sécurité routiére. Renforcer l'atelier code avec un atelier de

En accord avec les auto-écoles, nous praticonduite sur simulateur, pour réduire le nom-Trouver du soutien auprés de fondations,
bre de lecons de conduite en auto

Réussite code -ecole, avant le passage enTrouver du soutien auprés des assureurs et ga-
conduite accompagnée, rages solidaires.
) 13 L
- 12 Renouveler notre véhicule de

] 1 conduite accompagnée,

Renouveler notre matériel infor-
matique.

~I

Dans un autre registre, nous sou-
haitons :

S
v
yd
e 3

- /'
/ /

2010 2011 2012 2013 2014 4(3










Intégré a Arrimages, le service Parcours propose un accompaghement a la scola-
rité et ambitionne de favoriser la réussite scolaire des enfants des grands
ensembles de Clichy sous bois et Montfermeil. Parcours a mis en place au fil
des années un ensemble de dispositifs originaux fondés sur le partage des sa-
voirs et 1’entraide.

Cette année 2014 a permis d’asseoir ces activités, de pérenniser 1’action édu-
cative engagée par 1’association depuis plusieurs années au ceur de Clichy
sous bois et Montfermeil et d’élargir son périmetre d’intervention. La respon-
sable en poste depuis le mois de septembre 2013 s’est engagée a dynamiser
1’activité et favoriser les partenariats. La progression de Tla fréquentation
en hausse constante nous conduit a explorer des solutions nouvelles pour adap-
ter nos dispositifs a une demande toujours plus forte.

ce de leur démarche pédagogique
aupres des écoliers.

Nous pouvons également compter
sur I'implication a nos co6tés d’'une

quinzaine de bénévoles qui assu-
rent entre autres les cours collec-
tifs. Certains d’entre eux sont en-
seignants, d’autres sont étudiants.
Certains de ces étudiants partici-
pent a notre action dans le cadre

.. _ ) ) _ du dispositif Coup de Pouce mis en place par
1, equlpe de Clichy sous-bois, Montfermeil ; Gagny, Noisy le la Mairie de Clichy sous bois qui prévoit une

; . ; ) sec, le Blanc Mesnil, Le Raincy ou Villemomble
L'effectif salarié permanent s'est €toffé cette parmi les pré-requis a I'embauche, nous exi-

année avec le recrutement d'une médiatricgeons une bonne maitrise de la langue frangai-
supplémentaire en contrat emploi d'avenir.se, que les candidats soient bacheliers et que

.bourse en échange d'un certain nombre d’heu-
res de bénévolat.

L'équipe compte a ce jour 4 médiatrices et Ungjes études supérieures soient engagées Le public

cheffe de service. Pour la constitution de leur dossier, une photocopie Les données statistiques que nous avons re-

Iaa spécificité du' SzrVICG re§|de dgns Iemp[0|de :ilgI;Iitleeslgt(ie(s);c(ljinsli(r)lgi(iet,éamy que la carte vitale - aillies |aissent apparaitre une évolution per-
e «tuteurs » etudiants issus des quartier$ ' ceptible des périmétres habituels de notre au-

IIs passent d’abord dans les ateliers collectifs avant
‘intégrer des heures d’aide a
omicile.

d’intervention qui percoivent une rémunéra—c1
tion en échange de cours. Ce dispositif vise g

favoriser une émulation positive. Ces etudiantSyoytes les semaines, une per- Nombre de familles adhérentes

en réussite offrent des modeéles d’identificationmanence est assurée 3 Par-
positifs dont la visibilité fait souvent défaut cours par la médiatrice scolai-

dans les quartiers dits sensibles. Elle offre eriie pour répondre éf FOUtEI’S
méme temps un revenu d'appoint pour les éty:c\rs duestions et faire le
diants point réguliérement avec eux.

lants. Toutes les 5 semaines, ils sont

Parmi ceux-ci on peut observer certaine€s consrsunis pour 2 heures d’analyse 200

tantes statistiques au fil des années. Ainsi, OWde pratique, de formation,... 100

observe une représentation majoritaire de jeuNous souhaitons interver

nes femmes parmi nos tuteurs. sur la formation des tuteu 0

Les origines culturelles ou géographigues sonpour les accompagner . 5013

variées ; de toutes nationalités, issus des villegiieux dans la mise en pl

2014



Répartition des familles adhérentes par

ville o .
z . tigue a la bibliotheque Cyrano de Bergerac de Cli-

G,e.Ographle .de chy sous bois tous les jeudis de 14h a 16h.

Jeo - 22 l'intervention Le Centre de Loisirs et de la Jeunesse de la Polic
En effet, hormis le siege Nationale nous accueille ponctuellement a 'Espace

200 - « historique » de Parcours situé Moulinsart de Montfermeil pour animer des ateliers

150 A 1 au 3, allée Jules Renard a Clichy Parentaux autour de la citoyennete.

| sous bois, qui accueille les pri-
100 maires et les collégiens tous les Bilan des actions mises en
50 3 jours de 16h a 19h30 nous dé- .
0 - nombrons aujourd’hui plusieurs e uvre par le service

Favoriser la réussite scolaire implique de proposer
vention. La mise a disposition UN€ pqlette de modes d’accompagnements complé
ponctuelle et réguliére de nou- mentaires ; nous mettons en ceuvre des_support

dience dans la population. Strictement constituégea;x locaux nous permet d'accroitre notre offre gdndividuels ou collectifs ; nous prenons soin d’as-

d’habitants de Clichy sous bois et Montfermeil aggryvices auprés de nombreuses familles qui plébiSOC!e’ les parents a cette démarche et valorison

I'origine, nous pouvons aujourd’hui dénombrer Un€gitent notre expérience d’accompagnement a | ur ouverture sur le mgnde en encourageant les

proportion non négligeable d’éleves de villes alenyqg)arité. pratiques culturelles familiales.

tour comme Gagny et Villemomble. Nous assurons ainsi une permanence quotidienr%é”_é_ﬁder de nos dispositifs nécessite une adhésio

Nous pouvons €galement constater une augmentgy, 9 aliée du Rouailler a Clichy sous bois auxsBoi amlllale,. _Ce_llg-m s’effectue au I_ocal de Parcoets

tion tres importante du nombre de bénéficiaires diy, Temple de 16 & 19 heures a 'exception du me€St matérialisée par une cotisation qnnuelle.

service. Les donnees de progression chiffrées indisedi. Nous y accueillons des éléves de primaires des pa_re_nﬁs peuven,t ensuite inscrire Ieurs_e_nfants

quent une hausse significative de I'activité adia f  jag colléges. aux activités proposeées par le service. La gulie t

en termes de volume horaire de cours effectuésespace Jeunesse avenue Jean Jaurés a Montfel T

o e |
mais également en termes de sollicitations. i - i > 1 o - o
meil nous accueille tous les jours de 16h a 19h a Adhésion familiale: cotisation annuelle de

I'exception du mercredi pour des ateliers primaires .
Nous comptabilisons 238 familles adhérentes, c’est collggiens. P P 1 10€ par famille

|

> T |

une proportion qui a doublé en 1 an. I Cours a domicile: 5€/heure ]
|

|

Clichy sous bois ~ Montfermeil Autres Total espaces supplémentaires d'inter-

Nous occupons tous les mardis la Maison de I'Ha- j Atelier primaire : 15€/trimestre
bitat de Montfermeil, allée Berthe Morisot oU NoUs | ataliers colléges}lycées20€/trimestre

L tilication d dint i fmimons un atelier d’accompagnement a la parenta-} I
a muitiplication d€ nos espaces dintervention €siité autour de I'expression frangaise et de la Gult |k - : A dui
vraisemblablement le premier facteur a mettre epg P75 S D i @i el pouirlle

correlation avec cette progression sensible. Dans le cadre de ces ateliers de soutien a la-paren deuxieme enfant (15€/trimestre) et a gratgite

" S : est appliquée a partir du troisieme enfant.
talité, une médiatrice de Parcours co-anime avecI PPig P i
une formatrice des ateliers d'initiation a l'infoam | |
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faire que nous appliquons est la suivante. 'apport du groupe, les connaissances fonda-
Le r6le du tuteur est d’apporter des méthodesnentales afin que chacun soit capable de les

La démarche de I'éleve fait I'objet d’'un suivi : : réutiliser avec aisance de maniére individuelle.
et de rencontres réguliéres avec les parents. Ateliers collectifs Il entreprend de faire gagner en confiance et en
Des outils d’évaluation nous permettent d’ap- ) . _ motivation chaque participant en s’entrainant a
précier la pertinence de 'accompagnement. Public : du CE1 a la Terminale de nombreux exercices.

Encadrement: professeurs de I'Education Na-Les ateliers primaires et lycéens sont encadrés

Cours a domicile tionale (6) et tuteurs/animateurs

Nous mettons en ceuvre des cours effectués

domicile des adhérents par les tuteurs. IIs N4 ieux d'intervention : Parcours : Espaces Jeu

cessitent une inscription préalable et font I’ob-nesse (Mtfl) ; et local du Rouailler (CLSB) Villes
jet d’'un suivi mensuel ainsi que d’'une évalua-(depuiS le 03 ’novembre 2014)
tion qualitative permettant d’ajuster aux be-
soins de I'enfant notre démarche pédagogiqu<|_|0r‘,jlir(_)S et jours : m Clichy sous bois
Ce dispositif permet de répondre au mieux T i6h00 4 17h00/17h30 tous It = Montfermeil
au plus pres des difficultes de Penfant, il offrey oo a4 jeudi et vendredi depuis Ia rentré Rt
une réponse individualisée a ses interrogationOle sep’)tembré 2014
C’est pourquoi les cours a domicile sont plé
biscités par les familles car bien moins CoateuCollégienS' de 17h00 & 19h00/19h30 tous le
que le recours a un professeur particuliey o™ ardi jeudi et vendredi (sauf a Par-
Nous avons limité les interventions a 8h pa ' '
mois. cours) par des professeurs et par des tuteurs/
animateurs.
. . Lycéens et 3e: mercredi : Francais et anglais
Ateliers collectifs pour les 1éres a 14h30 a Parcours Procédure: Les familles viennent inscrire leur
Les ateliers animés par des tuteurs ou par d
bénévoles permettent aux €leves de différenMercredi : Physique/Chimie : 16h30 : 2ndes ; Nombre de jeunes inscrits dans les ateliers
niveaux d’opérer progressivement une remis18h30 : 1léres ; 19h30 : T° au G2
a niveau, de consolider les connaissances ¢ 140 - =
sentielles, ou de préparer et réviser les exa/endredi: Mathématiques: 18h00: 2ndes ; o 1%
mens en s’entrainant a la résolution de non19hK00 : 1éres ; 20h00 : T° 0T , 7 ® primaires
breux exercices. Les cours collectifs se dérot 1 T mColleges
Ient,er_1 ateliers di,stincts par niveau : primairesde travail et d'organisation qui faciliteront jz [P T e
collegiens ou lyceens. 'apprentissage. Il se doit de consolider, avec g —
0 T

T
2013 2014



(s) enfant(s) aupres de la médiatrice familialedes tuteurs et de la médiatrice familiale, lesAprés avoir pris conscience de sa valeur et de
lIs ont apporté les bulletins scolaires et I'em-modalités d’accueil sont explicitées et accepson mode de fonctionnement, le jeune partici-
ploi du temps des jeunes. En fonction du lieutées par les participants (ponctualité, assiduitépe a différents modules axés sur la citoyenne-
calme, respect des personnes et des lieux) té, l'orientation professionnelle et la remédia-
Etablissements tion scolaire.
Adide aux devoirs Ces trois modules sont ouverts et démonstra-

éifs. Le jeune est amené a aller vers I'extérieur,

Autres Chaque soir des ateliers d’aide aux devoir

sont ouverts au parents I sonatent ot %S0T 05 PETATES desperornaies
gu’ils puissent étre épaulés dans l'accompas:. . ) )
PabloPicasso gnement de la scolarité de leurs enfants. LeSONS POUr evoluer au mieux ;
Robert Doisneau tuteurs fournissent des supports et conseils Méx; coeur duModule de citoyenneté la notion
Louise Michel thodologiques. de civisme, rappelle les droits et les devoirs de
Romain Rol and . . L 'adolescent. Le jeune sera sensibilisé a diffé-
: : o - Le dispositif ACTIVE rents actes citoyens.

Ce dispositif propose une aide individuelle aux . . .
d’habitation et de leurs heures de sortie, legeunes en situation de déscolarisation. Saisigurant Ie. module dorllentathn profes,s[on-
jeunes sont inscrits dans I'un des trois groupegar la famille ou les référents de I'éléve, las-Nelle, le jeune peut deécouvrir des métiers et
mis en place. Il s'agit d’ateliers encadrés parsociation agit en concertation pour proposer yrfifferents schemas d'orientation notamment en

deux tuteurs. L'aide apportée est une aide méparcours modulaire encadré par ses animateu nsultant les documents mis & d\'SpOS'F'Qn au
et des partenaires IO ou en effectuant des visites a la Cité des

Niveau Plusieurs modules de prise en charge forme ctiers, au campus des metiers de Bobigny,
le corpus de cet accompagnement et font éch ans les espaces jeunesse des communes.
14 1 ~ - 7
N a la progression escomptee dans le parcours i podule de remédiation scolairepermettra
N e Jeune. au jeune de revoir ses connaissances scolaires
N wse et les renforcer, ainsi que de le remotiver a sui-
. mde La phase d’introspection vre un enseignement. Durant cette période, le
H3e . . s pY H ] H
\ " Au cours de cette phase le jeune est invité gune commence a appliquer le plan d'action
2 .; parler de lui, pour extérioriser ses pensées, dé&U’il a établi precedemment.
ager ses envies et ses difficultés afin de met- , . .
0 : : : : . 9ag o .y l'I_a phase d’accomplissementlLe jeune de-
e s e 3 Autres tre en place un plan d’action personnalisé pour. . :
: D vient acteur de son projet et s’engage dans la
. o .. sortir de l'oisiveté. e . .
thodologique en premier lieu. Lors de l'ins- concréetisation de ses choix par une démarche
cription, en présence du jeune (obligatoire),La phase de remédiation active. Il prend contact avec les établissements
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scolaires qui pourrait lui permettre une orienta-de Parcours, une intervenante extérieure et dont animeés et présentés par un agent du CLJ
tion adaptée, ou il s’engage dans une démambénévoles (qui intervient aussi dans les différents colle-
che d’insertion professionnelle en sollicitant . . ., ges);
I'accompagnement de la Mission Locale. Le lundi, tous les 15 jours des groupes d'€- “1q5 |es mardis

change en acces libre sont organises avec entrgyq v groupes de lecture/expression frangaise

Accompagnement autres pour thémes la préparation des futurégont animes par une formatrice et 2 bénévoles :

. . sorties familiales, le handicap (en lien avec desg ggnérentes (10 dans chague aroupe) :
a la parentalite associations telles que « Trisomie 21 »; les|, groupe « éxpression frgngﬁselgcgés 3 la

Chaque semaine, nous organisons avec les peemises de bulletin au collége,..... culture » regroupe 10 adhérents, encadrés par
rents des ateliers d’accompagnement a la pac'est également pour nous 'occasion d'échanyne formatrice et ponctuellement 2 bénévo-
rentalité. Ceux-ci ont pour objectif d’éclairer ger autour des moments forts de la vie localeys 1oudes mardis aprés- midia la Maison de

les familles sur I'environnement technologiqued'orienter et d'informer sur les initiatives de pygpitat & Montfermeil :

et pédagogique dans lequel évoluent leurs emos partenaires. Tous lesjeudis aprés-midisa la bibliotheque
fants a I'ecole afin d’accompagner simultané-Une fois par mois léundi apres-midi une in- 44 Clichy sous-bois : Deux groupes en infor-
ment la réussite et I'épanouissement des ertervention est conduite au Centre de Loisirs anatique de 9 adhérentes (dans chaque groupe)
fants. Les parents sont quelquefois démunisle la jeunesse de la Police Nationale. lls sontynt encadrés par une médiatrice de Parcours
face a l'outil informatique ou la communica- orientés autour de la prévention des dangerg; ne intervenante de la médiathéque de Cli-
tion qui doit s'établir avec linstitution scolai- potentiels rencontrés par les collégiens : Ie%hy sous-bois avec pour thémes : le cartable

re. dangers d’internet ; les conduites a risque ; le%lectronique, écrire un mail a I'école. ...
Les ateliers sont encadrés par deux référentemddictions ; le mineur et la loi ;...: les ateliers
Médiation culturelle
P Notre démarche d’accompagnement a la pa-
10 <~ P rentalité prend également son sens dans l'orga-
ey nisation réguliére de sorties culturelles et ludi-
7 /// qgues. Nous associons les familles au choix de
6 1 e ces moments de loisirs partagés. Elles ont pour
2 objectifs tout a la fois:
e P _ De découvrir et s’intégrer dans la société fran-
2 7 e e caise (ex : voir une piece de théatre, un specta-
0+ - - - -/ cle...);
Atelier de Atelier de Afeliers acces a la | Ateliers De réunir les adhérents ayant des cultures dif-
lecture/expression lecture/expression culture mformatiques ,
francaize 1 francaize 2 férentes ;
De réduire le colt des sorties pour les famil-
les ;

Fréquentation ateliers accompagnement a la parentalité



De sortir les familles de leur routine dans lescréatif en partenariat avec le Musée du QuaClichy sous bois), la bibliotheque de Clichy
cités et leur faire profiter de I'environnement Branly. Dans le cadre des Ateliers nomades dsous bois (ateliers informatiques pour 2 grou-
(ex : sortie a la cueillette) ; Musée du Quai Branly, les adhérents ont eypes de parents chaque jeudi) ;

De rompre l'isolement des meres de familles etf’occasion de suivre une visite contée au Mu-Une démarche de coopération est engagée avec
les soulager de leur responsabilité quotidiennaée qui leur a inspiré une installation qui a prida Réussite Educative de Montfermeil et les
vis-a-vis de leurs maris et enfants (ex : accomplace dans I'exposition « les associations fondeux colléges de Montfermeil ainsi que le col-
pagner un groupe de femmes au restaurant) ; leur musée » visible du 15 au 27 novembre a léége Romain Rolland de Clichy s/bois ;
D’encourager tous les membres des famillegalerie de I'Espace 93 de Clichy sous bois. _ _ _ i

(péres, méres et enfants) a participer aux soDes masques ont été réalisés par les enfant2€S Partenariats effectifs nous lient egalement
ties (ex : sortie au cinéma) pour les aider a rédes groupes du mercredi pour compléter cettdVeC 1e Centre Departemental Enfance et Fa-

soudre leurs conflits familiaux (ex : conflits de installation. milles de Ivllontfermeill(Foyer Jea?'Vanea_m), le
vie scolaire CIO du Raincy ; La direction de I'éducation et

Le 31 mai, nous avons organisé la Féte de Pade la jeunesse du Conseil Général ; I'lnspec-

Nous nous associons régulierement aux sorties°Urs- tion académique, la ville de Montfermeil
(coaching d’orientation pour les éleves).

culturelles initiées par la mairie de Montfer-

meil. Cette année nous avons accompagné lese partenariat
familles adhérentes au service a Fontainebleaues conventions de partenariat ont été signées€S perspectives

au Musée de I'armee, au Palais de la Découavec : le CLJ (Centre de Loisirs et de la JeuAu titre des perspectives que nous envisageons
verte, au Musée Rodin, a France Miniature, athesse de la police nationale) de Montfermeilpour 'année 2015, la progression de I'effectif
marche de Noél de Laon, au chateau d’Ecouen(interventions réguliéres avec le groupe desompte parmi les priorités. C’est pourquoi
Nous avons organisé des sorties au Petit Pgarents) ; le CSID (Centre social intercommu-nous avons engagé des démarches d’agrément
lais, au Musée du quai Branly, a Nigloland.nal de la Dhuys) Clichy sous-Bois/ pour pouvoir compter parmi nous des jeunes
Nous avons accompagné les familles pour un@iontfermeil (ateliers cuisine avec un groupeen service civique. Le recrutement des tuteurs
journée de découverte de Bruxelles, au saloge parents) ; I'Espace J. de Montfermeil quireste problématique, peu de candidatures, un
du livre et de la presse jeunesse de Montreuil. accueille plusieurs groupes d’éléves tous leffectif stable qui se reconduit souvent d'une
Nous avons également animé des initiativesoirs de la semaine, la Réussite Educative dannée sur I'autre mais ne permet pas d’embras-
ponctuelles au fil de I'année. En partenariatGagny. ser I'évolution de la demande. Ce manque de
avec I'Arche Jean Vanier, structure qui ac- personnel nous contraint & brider I'amplitude
cueille des personnes en situation de handicaRous travaillons également avec la Maison dehoraire que nous devrions étre en mesure d’of-
mental, nous avons réalisé des peintures a qufiHabitat de Montfermeil qui accueille un frir pour proposer un accompagnement plus
tre mains qui ont fait 'objet de deux exposi- groupe de parents tous les mardis ; nous inteefficace

tions. venons sur et autour de projets différents avec

o _des associations locales (360°sud a Clichy-une des difficultés a laquelle nous sommes
Nous nous sommes impliqués dans un proje ous bois, le Réseau d’Echange et de Savoirs(ﬁlotldlennement confrontées demeure l'exi-
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glité des locaux, ils ne sont pas adaptés a lacsont également tributaires d'impératifs bud-
cueil du public. Nous souhaitons poursuivre m@taires et logistiques qu’il nous faudra surmon-
tre démarche de partenariat avec les municigel-

tés afin de pouvoir offrir des conditions d'ac-

cueil optimales.

Concernant l'aspect pédagogique, nous aime-
rions encourager des démarches de tutorat entre
les générations d'écoliers: collégel/lycée/

universite.

Nous entendons également continuer de favori-
ser le travail en bonne intelligence avec nos par-
tenaires. C’est pourquoi notre investissement
pour faire vivre un tissu local associatif fort et
porteur de projets sera au coceur de notre démar-
che. Nous participerons aux forums des associa-
tions de Clichy sous bois et Montfermeil, aux
fétes de quartiers, aux petits-déjeuners participa-
tifs qui regroupent les associations de Clichy.
Avec les adhérents nous participerons aux éve-
nements organisés par les nos partenaires institu-
tionnels ou associatifs (municipalités, Espace J,
360 °C Sud, Etude plus, AC le Feu,...)

Du coté des activités, nous envisageons des sor-
ties a la Villette, a la Cité des enfants, au Parc
Saint Paul, et a la Mer de Sable. Nous serons
présents au Marché de Noél de Montfermeil et a
la féte de quartier du Haut Clichy (Bosquets).

Le maintien et le développement des activités
existantes, la mise en place de dispositifs com-
plémentaires propres a consolider la qualité de
notre accompagnement animent nos réflexions.
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FAMILIALES Les clés de la confiance

pour un monde plus juste

Liberté Egnll « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

I'Europe

lacse

I'agence nationale
pour la cohésion sociale
et 'egalité des chances




